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:نوشته

الصديقين و الشهداء رب بسم

شهيد ياران گرم زخون سرزد ها تماشاماندهايلاله سرگرم كه ما از ايمدريغ

شهدا مستانه قهقهه بر ...ءغبطه

با... سفردگرامي آن خاطره و ايياد وكرده آرام دلي با مطمئنكه ابديقلبي جايگاه سوي واديخودبه در و كرد حيرتعروج

حامي و مدافع االلهمظلوميبعنوان روح حضرت جهان، مستضعفين و شدن ماندگار دلها در و گرفت .نام

باد، الهيآنو...روزگارانآنياد مردان ووانهسخاوتمندكهدلاور نثارخونخالصانه با مبين،شانسرخصادقانه دين تنومند درخت

و آبياري را افتخاراسلام گذاشتندعزت، يادگار به ازخود ما به را سربلندي هم.و ما كه برباشد خوبي باشيمدراهروان راهشان .وام

...يادباديادشان

بر همشهدا،سلام نشود خاموش وقت هيچ انسانيت محفل وچراغ بماند زنده بشريت تا سوختند نور،كه قافله دراين كه آنان

سپروجودشان نمودندراشانسرورا نباشيم!تقديم سرسپرده ما كه.تا مادراني و برپدران گوهرهاسلام در)شهداء(اين ندامارا

و پروراندند زمينيانخود اين سعادت به آسمانيان والامقامغالباً خورنداسطوره، مي .غبطه
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سرچشمه كه فقيه ولايت نورافشاني و اطهارتلألو ائمه ولايت و ولاِيت السلامآن سرمايهاستعليهم بشريت،ي سربلندي و فرازي

جامعه فاطخصوصاً علوي، و)س(ميي بوده نماييمازمداريآرزو،ستهتشيع مي مسئلت تعالي و تبارك خداوند نفستادرگاه

داريدر همانابدن كه فقيه ولايت پشتيبان حجتاستم حضرت انقلاب آن، ادامه و بوده انبياء حركت باشد)عج(مرار باشيمي مبرقرار

و عزت با عمـر طول او آيت حضرت جهان مسلمين ولي خامنه...عظمت العاليايالعظمي قلبيمدظله و ديرينه ماستآرزوي

داريم افتخار جو مقدس نظام شهدايدر خون ثمره كه ايران اسلامي ومهوري حضور توفيق است فقيه ولايت و اسلامي انقلاب

را پرور شهيد ملت و االله خلق به رساني فرمودهخدمت عنايت تعالي و سبحانه .استخداوند

سپاس..... و شاكر را برهه،گزاريمخدا در را ازما مدتي تا داد قرار زمان از عمرماناي قطول انفاس موج مسير بهتريندر دسي

جاري خودش مخلص .شودبندگان

شهداءبه ووالامقامحضور نموده احترام بوساداي مي را پركـشيدگان آن يـادگاران پـيشاني و كنيبـازوان مي افتخار آن بر و .ميم

خداياز خواستارسبحانهدرگاه تعالي دهنـديو قرار معلي كربلاي شهداي درصف را شهداء تمام دريآرزومنـد.م مـا كـه صـفم

امر مطيع دهلشگريان قرار عالم كشان كودك تمام و انگليس و آمريكا اسرائيل، خصوصاً جهاني استكبار با مبارزه ، فقيه وولايت نـد

را ما دنيوي خويشزندگي راه در شهادت خيركنادبا به .االلهءشاان.ختم
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عزيزان و بزرگواران

مقدس دفاع دوران در جامعه مختلف اقشار ساير همچون آذربايجان برق كش زحمت و خدوم پرسنل دارند استحضار همچنانكه

ع ايران اسلامي پهناور سرزمين حريم از جانانه ، خويش زمان امر ولي نداي به لبيك راستاي انددر نموده وظيفه انجام و دفاع .زيز

سخاوتمندا پرسنل، اين از تن شانزده اثنا اين ازدر نازنينشاننه وجود همانا كه خود مادي و دنيوي سرمايه طبقوالاترين در اخلاصبود

سربايثارو محمديبراي ناب عزيز اسلام نمودن)ص(لندي تقديم اسلامي پهناورايران سرزمين حس.دوسرافرازي اين مسئوليتوهمچنان

بودند شده اعزام سوريه به حرم مدافع بعنوان اخيراً همكاري همچون دارد دارد.ادامه جا وكه نماييم تشكر تقديرو دلاور همكار اين از

خاطره و گراميياد را معزز پيروزيشهداء و سلامتي و مسئلتحرمينمدافعداشته .داريمرا

صما باايثارگران ميداريم اعلام آذربايجان برق ونعت قدرت درتمام توان وكمال اسلامي انقلاب اهداف به نيل داشتنجهت براي

آن، دايمي پويايي پايدارهمچنين برق شبكه براييك آماده وهمواره ننموده دريغ روزي شبانه باشيمازتلاش مي وظيفه شااالله.انجام ان

حبا حضرت ظهور در تعجيل ،)عج(جتآرزوي گرانقدر شهداء و االله روح امام حضرت مرتبه بلند روح شادي ،

عزيزان شما شادكامي و سلامتي همچنين و ، اسلامي انقلاب فرزانه رهبر ، آقا حضرت براي عظمت و باعزت عمر طول و سلامتي

محمد بر محمد)ص(باذكرصلوات آل )ص(و

٣

آذربايجان اي منطقه برق شركت ايثارگران امور



الخالقمن يشكر لم يشكرالمخلوق لم

ازبابتخود دانم مي وتكليف دانسته يشكرالمنفرض يشكرلم لم عزيزانممخلوق از ازصميمانه،الخالق قلبمو وته نمايمتشكتقدير :ر

صبوران را حقير بنده هميشه كه عزيزم ايثارگر جانهمكاران با خطير راه اين در را بنده و كرده تحمل كنندوه مي ياري .دل

عاليمحضر نيرومقام جناببرادروزارت ازبزرگوارم چيان چيت مهندس وحمايتآقاي تشويق ايجادبابت معنوي شهداهاي يادمان

دارم احترام و ادب .عرض

محترم شركتوزارتارگرانايثامور و عزيزمنادرابرتوانيرنيرو وجناببسيار وهابي آقاي جناب و مرادي .شانمحترمهمكارانآقاي

صبوري مهندس آقاي جناب گرامي ،استاد اسبقبزرگوار آذربايجانمديرعامل .برق

و ميلاني روشن دكتر آقاي جناب شركت محترم مديرعامل محترماز مقام قائم نژادمديرعاملاز عباس مهندس آقاي .جناب

و پشتيباني مالي، و انساني منابع محترم ومديرمعاونين عمومي روابط دفتر .شانمحترمهمكارانمحترم

وهيأتمحترمهيأت برق پيك وزين نشريه صبامحترمتحريريه نداي وزين نشريه .تحريريه

مي استعانت و ياري همچنين و بوده معين را ايثارگران امور و اينجانب كه عزيزاني .دننمايوساير

پاكدل اصغرقنادي

درامورايثارگران مشاورمديرعامل
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نيرو وزارت ابلاغي تكريم و تجليل دستورالعمل مشمول ايثارگر همكاران آمار از ايي خلاصه
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ذيل موضوعي تفكيك به ايثارگران مديريتي آمار

همكار شهداي

تعداد

رسمي پرسنل شركتكل

تعداد
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ايثارگر كش زحمت و خدوم پرسنل آذربايجانشاغلكل اي منطقه برق باشد111شركت مي .پرسنل
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آن نسبت و ايثارگران و شركت سرپرستي هاي پست آمار بهمراه شركت آماركل

وظايفرديف تعدادنوع
هايكلتعداد پست

سرپرستي

هايتعداد پست كل

ايثارگر سرپرستي

هاي پست تعداد نسبت

هاي پست به سرپرستي

ايثاگر سرپرستي

حكمي1 و 248رسمي

871821%

قراردادي2 و 219پيماني

597كارمشخص3

كارگري4 312موقت

كل 1376جمع
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همكارليست شهداء اسامي

قانوني ورثه قانونيداراي ورثه بدون

ف
دي
ر

 

خانوادگينام اصلينام ورثه

ف
دي
ر

 

خانوادگينام نام

عبداله1 معزز شهيدپرخوشهيد معزز1همسر وندآباديابراهيمشهيد فتحي

ابوبكرشه2 معزز شهيدباربديد معزز2همسر نيامحمدشهيد ابراهيم عرب

علي3 معزز زادهشهيد شهيدعمر معزز3همسر فرخييحييشهيد

عسگر4 معزز قصوريشهيد شهيداكبري معزز4همسر عزيزوندبهرامشهيد

مصطفي5 معزز احمديشهيد شهيدحاجي معزز5همسر زادخاكغلامحسينشهيد

جانعلي6 معزز شهيدمحمديانشهيد معزز6مادر زادهاحمدشهيد قهرمان

محرم7 معزز شهيدسلطانيشهيد معزز7همسر زادهرحمتشهيد قاسم

تقي8 محمد معزز بنياديشهيد محمدي شهيدميرزا معزز8همسر شتردارغلامرضاشهيد قنبري
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فر و شاغل شاهد فرزندان جانبازليست سال%25زندان در شهداء بالاتر 1396و

خانوادگينامرديف سازمانينام خانوادگينامرديفشغل سازمانينام شغل

عتيقحسن21كارشناسقهرمانيليلا1 نگهبانقمرلو

نگهباننانوائيابراهيم22كارشناسالماسييحيي2

نگهباندرخواراميد23تلفنچيبحرييونس3

زادهاحد4 نگهباناصغريمهدي24مجريحنيفه

زادهرضا5 مهرداد25كارشناسشهباز جهانيمير قاضي نگهبانسجادي

نژادعبدالحميد26كارشناسافشينبابك6 نگهبانمهدي

زادهاميد7 وظيفهتوحيد27كارشناسهاشم نگهبانداوطلب

هباننگچمراسيكوروش28مجرياحمديمحمد8

نگهبانپروانهمرتضي29نگهبانآبدرديدهحسين9

نظاماسماعيل10 ميرزا نگهبانعليرضاييامير30نگهبانكريمي

نگهبانمهراجيفخرالدين31كارشناسكرميبشري11

پيماعوض12 پورابوبكر32نگهبانفلك نگهبانرسول

آرنائيقادر13 شرضا33نگهبانحيدري اپراتوررفدولگري

رازليقيپيام14 نگهبانحيدرياسماعيل34اپراتورباشعور

بخشايشرامين15 نگهبانبايراميعليرضا35نگهبانتوكلي

دوستحسن16 نگهبانمحمدزادگاننعمت36نگهبانوطن

كيخانيغلامرضا17 يوسفانرسول37نگهبانعابد پيره مسئولقاسمي تكنسين

گنديشمينمصطفي38نگهبانگلوانيعباس18 كارشناسعطائي

باقر19 پورمحمد كارشناسمنصوريحسين39نگهباننجفي

زادهمحمد20 نگهبانوصفيميثم40نگهبانحاجي
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شهيد خواهر برادريا شهيدهليست ساليا 1396در

خانوادگينامرديف سازمانينام خانوادگينامرديفشغل نام
شغل

سازماني

خسروشاهياكبر15مجريجاويدكيامحمدعلي1 كارشناسرزقي

محمديحسن2 پوررضا16تداركاتادارهرئيسدوست رانندهقلي

نگهبانمحمديحسن17مديرعبدحافظناصر3

خانقاهناصر4 صديق18اپراتورمنير اپراتورسلامتمحمد

جلال5 اپراتوررشادتحمدرضام19نگهبانسجاديسيد

كارشناسايلاتيمحمد20نگهبانآسياييقربانعلي6

اپراتورحيدريمنصور21كارشناسشاكريعبدالحسين7

نياصمد8 سومحمدباقر22سرنگهبانهادي هاچه نصيري
نگهبان

قرابرقعصياد9 رجبيجعفر23نگهباننوراني
نگهبان

قزلباشجليل24سرنگهبانخاكپوربهرام10 راستق
نگهبان

اپراتورعزيزوندمنوچهر25كارشناسپندهمرتضي11

نژادبهرام26اپراتورعجمياناحمد12 اپراتورعباس

كيگلويعقوبعلي13 سازعليرضا27نگهبانهادي چيني اپراتورمحمدي

اصلمحمد14 نژادپروين28كارشناسجباري پانچيستاحمد
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سالل در شاغل جانبازان و آزادگان 1396يست

خانوادگينامرديف سازمانينام خانوادگينامرديفشغل سازمانينام شغل

فرجيپرويز1 حسين12مديرسالك مجريحلاليعلي

زادهمحمد13نگهبانمحموديخليل2 انبارهاادارهرئيسعباسقلي

دوكشمحمود3 زاده نگهبانمحمدزادهولبهل14سرنگهبانقلي

باروقمرحمت4 زادهاحد15نگهبانحلاجي سرنگهبانعجم

سارحسين16اپراتورغلامپورتورج5 كارگراميني

بابازادهمصيب6 زادهعسگر17نگهبانعلي رانندهبابا

زادهپرويز7 پستحسنعلي انورمجيد18مسئول رانندهطاهري

نيكقادر8 حسناكبر19ندهرانرحيمي شيخ كارشناسآقازاده

زادهحسين20كارشناسصادقيحسن9 موتوريادارهرئيسمهدي

آماتوراصلانيمقصود10 كار كارگرامانيسليم21استاد

پاكدلاصغر11 نگهبانقربانيمنصور22مشاورقنادي
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سال در بازنشسته جانبازان و آزادگان 1396ليست

خانوادگينامديفر ايثارگرينام نوع

قلندريولي1 جانبازاسكندري و آزاده

ليقوانفيروز2 جانبازاعتمادي و آزاده

جانبازبابازادهقاسم3 و آزاده

جانبازبرقعسگر4 و آزاده

زادهسليمان5 جانبازولي و آزاده

زادهپولاد6 جانبازقلي و آزاده

جانبازباديدزناحسين7 و آزاده

پورسعيدباقر8 جانبازعليزاده و آزاده

جانبازاسدالهيقلي9 و آزاده

جانبازهاتفرحيم10 و آزاده

جانبازشجاعيصمد11 و آزاده

جانبازوصفيرحمان12 و آزاده

سبكباريونس13 جانبازامير و آزاده

%25جانبازصديقيمردعلي14

14



سالليست در داوطلب 1396رزمندگان

خانوادگينامرديف سازمانينام خانوادگينامرديفشغل سازمانينام شغل

مهديمقصود1 زادهخيراله9معاونزاده مديروهاب

پوركريم2 برزنجيعبدالرحمان10نگهبانحسين نگهبانحسيني

زادهاحمد3 حسابهايوسف تمركز اداره كارشناسشانيافعلي11رئيس

آذريانمجيد12كارپرداركرميحيدر4 پور تلفنچيحاجي

عليلوچنگيز13كارشناسرحمتيناصر5 پير اپراتورتوكلي

خسروشاهيمحمدحسين14مديراسكندرزادهمهدي6 معاونقرار

دبيرخانهشهشهيمجيد7 غفار15مسئول مديرشرقيمير

پستكردستانياحمد16كارشناسمستغنيصابر8 مسئول

سال در داوطلب غير رزمندگان 1396ليست

خانوادگينامرديف سازمانينام شغل

محمد1 قانععلي كارگزينيادارهرئيسحسني

كنديرمضان2 آتي برداريبهرهادارهرئيسعبدي

اپراتورفيضيرحيم3

اپراتورآذربايجانيپرويز4

علي5 پراحمد كارشناسحضرتي

15
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  كليه اقدامات و الزامات مندرج در قوانين و مقررات 

  در مورد اين عزيزان صورت پذيرفته از جمله 

=============================  

  

  .جذب گرديده اند 01/05/86مورخ  100/50/32905جوز فرزندان شهيد ازمحل مجوز سهميه ايثارگران طبق م -1

  .اند مند گرديده تشويقي بهنگام عقد قرارداد بهره از يك امتياز 07/07/86مورخ  50965/530نامه شماره  باستناد -2

از امتياز تشويقي دوم بعلاوه يك مقطع تحصيلي بالاتر   03/07/89مورخ  6778/22/89باستناد نـامه شماره  -3

  .اند رديدهگ بهره مند

از قراردادي به ثابت تبديل وضعيت استخدامي  23/12/85مورخ  100/50/103180باستناد بخشنامه شماره  -4

  .اند يافته

% 50جانبازان  همانند امتياز سنوات براي فرزندان شهدا  03/07/89مورخ  6778/22/89باستناد بخشنامه شماره  -5

 .برقرار شده است
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ماده اصلاحي آيين نامه اجراي قانون  2دامه تحصيل مي دهند به استناد تبصره براي فرزندان شاهدي كه ا -6

  .موريت آموزشي صادر گرديده است أتسهيلات استخدامي ويژه فرزندان شاهد م

فوق العاده ايثارگري معادل سقف امتياز ايثارگري به  26/11/92مورخ  11311/22/92باستناد بخشنامه شماره  -7

  .ن شاهد تعلق گرديده است به فرزندا 1860ميزان 

از  جامع خدمات رساني به ايثارگران قانون 51ماده  17/03/95مورخ  2424/22/95باستناد نامه شماره  -8

 .برقرار و در احكام كارگزيني مشمولين مربوط درج گرديده است 01/09/94

مورد اقدام قرار  4/5/90 مورخ 100/10/15804/90دستورالعمل اجرايي تجليل و تكريم از ايثارگران به شماره  -9

 .گرفته است

 . و شهادت ايجاد يادمان شهدا در محوطه شركت در راستاي ترويج فرهنگ ايثار -10

، اجازه  51فوق العاده ايثارگري ماده  01/09/94تا  01/01/92به منظورپرداخت مبالغ مربوط به بازه زماني  -11

  .دينگي پرداخت خواهد شدتأمين نق پرداخت هاي مربوطه تهيه و اقدام شده كه بعد از
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و در مورد اسارت ده  09/03/96مورخ  104/2459در مورد مدرك تحصيلي آقاي بابك افشين طي نامه شماره  -12

از امور ايثارگران توانير  10/5/96مورخ 104/3021روزه آقاي محمد جعفري همكار بازنشسته طي نامه شماره

 .استعلام بعمل آمده است

 .و بالابر مربوط به تردد جانبازان عزيز ويلچري و معلولين گرامي يشيب بند ايجاد رمپ -13

 .نصب تابلو راهنماي طبقات در مبادي ورودي و طبقات ساختمان -14

 .اختصاص اتاق مخصوص ايثارگران و آمادگي پاسخگوئي به تمامي عزيزان ايثارگر -15

) سفر، بن جيره غيرنقدي هزينهسكه،(ل تجليل و تكريم ايثارگران كليه پرداخت هاي سالجاري برابر دستورالعم -16

 .ريال در وجه تك تك ايثارگران پرداخت شده است 4،037،068،660/-بالغ بر

 .17/02/96دير در تاريخ تجليل از جانبازان و اعطاي لوح تقبرگزاري مراسم  -17

حضور  در و مشكلات مسائل و بررسي 18/02/96در تاريخ با مديرعامل  شاغل شاهد فرزندان صميمينشست  -18

 .مديرعامل
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 .ديدار مشاور محترم وزير نيرو در امور ايثارگران از خانواده شهيد همكار -19

 .برگزاري اردوي فرهنگي و تفريحي -20

 .امكانات ورزشي باشگاه برق ه رايگان ايثارگران و خانوادشان ازاستفاد -21

 . گزاري آن ها بصورت ماهانهكميته وام و شوراي ساماندهي شركت و حضور مداوم در جلسات برعضويت در -22

 .تهيه و پخش كارت پستال و استند روميزي تصاوير شهداء همكار -23
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  .گرفته استكارمندي و وجود مجوزتبديل وضعيت، مجدداً ازتوانيرمورد استعلام قرار زكارگري به ااستخدامي امكان تبديل وضعيت  -1

مسئول  حضورمعاون منابع انساني ، باگرديد جلسه اي  اين زمينه مقرر اطلاع رساني لازم در شفاف سازي اقدامات انجامي و نظوربم -2

ني امور انتقال آذربايجان غربي اندهي و بهبود روشها و مجري پشتيباـفتر سازمرفاه و مدير د امور كاركنان وديرـارگران ، مـايثامور 

  .ايثارگران عزيز در سطح سه استان برگزار گردد و

بمنظور فراهم سازي بستر ارتباط مستمر امور ايثارگران با واحدهاي اجرايي و كمك به شفاف سازي قوانين و مقررات هر شش ماه  -3

 .حضور مسئول امور ايثارگران و معاونين منابع انساني و مالي و پشتيباني برگزار گردد  يكبار جلسه ي هماهنگي با

خدام رسمي و قطعي آيا تنياز به استعلام است تا معلوم شود منظور از اس جامع خدمات رساني به ايثارگران قانون 21در مورد ماده  -4

  پرسنل حجمي و شركتي را نيز شامل مي گردد يا خير ؟

 .بررسي وكنترل گرديده و از رعايت آن اطمينان حاصل نمايند جامع خدمات رساني به ايثارگران قانون 40اجراي ماده  شدمقرر  -5

 .بررسي و كنترل نموده و از رعايت آن اطمينان حاصل نمايند جامع خدمات رساني به ايثارگران قانون 49اجراي ماده  -6

 .را بررسي و كنترل نموده و از رعايت آن اطمينان حاصل نمايند  گرانجامع خدمات رساني به ايثار قانون 56اجراي ماده  -7
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پيگيري  جامع خدمات رساني به ايثارگران قانون 63موضوع ماده عالي ترويج و توسعه فرهنگ ايثار و شهادت در مورد شوراي  -8

 .لازم به عمل آمده و اطلاعات لازمه كسب گردد

ويق و حمايت از نخبگان و سرآمدان علمي، فرهنگي، ورزشي و هنري خانواده شاهد و به منظور تش« 69مقرر گرديد ماده   -9

ريزي و نظارت  المللي، بنياد موظف است با هماهنگي معاونت برنامه هاي ملي و بين ايثارگران براي حضور مؤثر در عرصه

» .به هيأت وزيران ارائه نمايد اي را در اين خصوص تهيه و جهت تصويب نامه جمهور ظرف شش ماه آيين راهبردي رئيس

 .مطالعه و مصوبات لازمه اخذ گردد

 .پيگيري گرديده است قانون برنامه پنجساله ششم توسعه جمهوري اسلامي ايران) چ ( اجراي صحيح بند  -10

امور  از،  قانون برنامه پنجساله ششم توسعه جمهوري اسلامي ايران 86، موضوع تبصره ماده  گزارش عملكرد سالانهارسال  -11

  .مالي و ذيحسابي پيگيري شود 

 .در بين كاركنان ايثارگر توجه شود) عدم نياز(ي بعنوان نيروي مازاد در خصوص شرايط تلق 87بند ث ماده  -12

  .حسب  درخواست واجدين شرايط مورد اقدام قرار خواهد گرفت  87بندهاي چ و خ ماده 
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ماه سابقه حضور در جبهه   ن و فرزندان شهدا و رزمندگان با حداقل دوازدهدر صورتي كه دريافتي ايثارگرا« 88بند ح ماده  -13

گردد  مشمول صندوق تأمين اجتماعي و صندوق بازنشستگي ديگري گردد بازنشستگي در هر صندوق به طور مستقل انجام مي

كمك دولت فقط به يك . ردندگ مند مي و با تحقق بازنشستگي اين افراد در دو صندوق از مستمري بازنشستگي آن صندوق بهره

 .حسب درخواست واجدين شرايط مورد اقدام قرار خواهد گرفت » صندوق خواهد بود

  .، به شرح ليست پيوست ضميمه گرديده استقانون برنامه پنجساله ششم توسعه جمهوري اسلامي ايران 88بند ز ماده  -14

 .خواهد گرفتمربوط به جذب نيرو مورد بررسي و اقدام قرار  90بند الف ماده  -15

  آمار مربوط به  -16

  نسبت تعداد ايثارگران شاغل در مشاغل سرپرستي به تعداد كل پست هاي سرپرستي

  نسبت تعداد ايثارگران نسبت به تعداد كل پرسنل      
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و بالاتر و آزادگان ) %25(يست و پنج درصد كليه دستگاههاي اجرائي مشمول اين قانون موظفند به شهدا و جانبازان ب ـ 51ماده

عنوان  به. شود حداقل حقوق كاركنان دولت را كه هر سال توسط دولت تعيين مي) %25(شاغل مبلغي معادل بيست و پنج درصد 

  .طور ماهانه پرداخت نمايد العاده ايثارگري به فوق

از نيازهاي استخدامي و تأمين ) %25(ل بيست و پنج درصد اين قانون مكلفند حداق) 2(كليه دستگاههاي موضوع ماده  ـ21ماده

هاي  نمايد به خانواده نيروهاي مورد نياز خود را كه وفق ضوابط و مجوزهاي مربوط و جايگزيني نيروهاي خروجي خود اخذ مي

دان و همسران آزادگان و بالاتر، فرزن) %25(شاهد، جانبازان و آزادگان، همسر و فرزندان شهدا و جانبازان بيست و پنج درصد 

سهميه استخدامي را نيز به ) %5(سال اسارت، اسرا و خواهر و برادر شاهد اختصاص دهند و پنج درصد  سال و بالاي يك يك

ها و همسر و فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زير بيست و پنج درصد  شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه رزمندگان با سابقه حداقل

  .سال اسارت اختصاص دهند زادگان كمتر از يكو آ) 25%(

هاي مشمول اين قانون موظفند پس از بازنشستگي يكي از ايثارگران از محل سهميه استخدامي خود با رعايت  كليه دستگاه ـ2تبصره

دالاثر را در آن و بـالاتر، آزاده، اسـير و مفقـو   ) %25(شرايط عمومي استخدام يكي از فرزندان شهيد، جانبازان بيست و پنج درصـد  

  .دستگاه استخدام نمايند
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حقوق بازنشستگي شهدا، جانبازان و آزادگان مشمول قانون حالت اشتغال، معادل آخرين حقوق و مزاياي دريافتي تعيين و  ـ40ماده

 .شود هاي زير عمل مي هر ساله متناسب با افزايش ضريب حقوق شاغلان اضافه و به شكل تبصره

بازنشستگي مشمولان قانون حالت اشتغال، اعم از اينكه در اجراي قانون مذكور و يا ساير قوانين و مقررات مربوط حقوق  ـ1تبصره

  .گردد تطبيق و اعمال مي) بازنشسته در سال تصويب اين قانون(راز تبازنشسته شده باشند مشابه كاركنان هم

غيرمستخدم دولت توسط بنياد و حقوق بازنشستگي و وظيفه حقوق بازنشستگي و وظيفه شهدا، جانبازان و آزادگان  ـ2تبصره

  .گردد بط پرداخت ميريت توسط صندوق بازنشستگي دستگاه ذجانبازان و آزادگان مستخدم دول

مانند پاداش (راز تتيازات منظور شده براي شاغلات هممشمولان قانون حالت اشتغال هنگام نيل به بازنشستگي از كليه ام ـ3تبصره

دستگاه مجري حكم حقوق بازنشستگي مكلف به تأمين و پرداخت حقوق و امتيازات . گردند برخوردار مي) مت و غيرهپايان خد

  .مذكور خواهد بود

دستگاههاي اجرائي مشمول اين قانون موظفند براي مساعدت در امر ازدواج خانواده شاهد، آزادگان، جانبازان و فرزندان  ـ49ماده

هاي ضروري به كاركنان  ازدواج موضوع مفاد قانون پرداخت پاداش پايان خدمت و بخشي از هزينهآنان براي يك نوبت هديه 

  .هاي بعدي آن را به ميزان دو برابر پرداخت نمايند و اصلاحيه 26/2/1375دولت مصوب 
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  .هده بنياد استپرداخت هديه ازدواج به مشمولان اين ماده كه تحت پوشش دستگاههاي اجرائي نيستند به ع تبصره ـ

ها اعم از مستمر و غير مستمر شاهد، جانبازان و آزادگان  العاده العاده شغل و ساير فوق حقوق و فوق )%100(صد صد در  ـ 56ماده

  .باشند از پرداخت ماليات معاف مي

شهيدان و حفظ و تقويت با هدف توسعه، ترويج و نهادينه نمودن فرهنگ جهاد، ايثار و شهادت و زنده نگهداشتن ياد  ـ 63ماده

 .شود شأن و جايگاه الگوهاي عيني عرصه جهاد، ايثار و شهادت، شوراي عالي ترويج و توسعه فرهنگ ايثار و شهادت تشكيل مي

باشد و مسؤوليت پشتيباني علمي، پژوهشي و خدماتي متناسب با وظايف و مسؤوليت  دبيرخانه شورا در بنياد مستقر مي ـ1تبصره

  .ده خواهد داشتشورا را برعه

ربط موظفند به منظور توسعه و ترويج فرهنگ ايثار و شهادت از تشكلها و سازمانهاي غيردولتي  دستگاههاي اجرائي ذي ـ2تبصره

  .نمايند، حمايتهاي مادي و معنوي به عمل آورند فرهنگي، هنري، پژوهشي و ورزشي كه در حوزه ايثارگران فعاليت مي

  .اخلي شورا به پيشنهاد دبيرخانه به تصويب شورا خواهد رسيدهاي د دستورالعمل ـ3تبصره

  .الاجراء خواهد بود جمهور لازم مصوبات اين شورا با تأييد رئيس ـ4تبصره
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به منظور تشويق و حمايت از نخبگان و سرآمدان علمي، فرهنگي، ورزشي و هنري خانواده شاهد و ايثارگران براي  ـ 69ماده

جمهور  ريزي و نظارت راهبردي رئيس المللي، بنياد موظف است با هماهنگي معاونت برنامه هاي ملي و بين هحضور مؤثر در عرص

 .اي را در اين خصوص تهيه و جهت تصويب به هيأت وزيران ارائه نمايد نامه ظرف شش ماه آيين

استثناي فصول اول و ششم   رهنگي خود بهاز اعتبارات ف%) 20(كليه دستگاههاي اجرائي موضوع اين قانون موظفند بيست درصد -چ

هاي مصوب ابلاغي شوراي عالي ترويج  اي را براساس موافقتنامه مبادله شده با سازمان در چهارچوب سياست اعتبارات هزينه

 .فرهنگ ايثار و شهادت صرف اين امور نمايند

طول اجراي قانون برنامه در حوزه ترويج  را در كليه دستگاههاي اجرائي موظفند گزارش عملكرد سالانه خود - 86ماده  تبصره

فرهنگ ايثار و جهاد و مقاومت و شهادت را به سازمان، بنياد شهيد و امور ايثارگران ، بنياد حفظ آثار و ارزشهاي دفاع مقدس و 

  .هاي مرتبط مجلس شوراي اسلامي ارائه نمايند كميسيون

قانون جامع ) 2(م شهدا، جانبازان و آزادگان، دستگاههاي موضوع ماده به منظور حفظ كرامت ايثارگران و خانواده معظ - ث

قانون مديريت خدمات كشوري مجاز نيستند ايثارگران شاغل در آن دستگاه را به استثناي  )5(رساني به ايثارگران و ماده  خدمات

  .ندمعرفي نماي) عدم نياز(موارد محكوميت در هيأت تخلفات اداري به عنوان نيروي مازاد 
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اند با رعايت  جانبازاني كه قبل از تصويب اين قانون به صورت پيش از موعد يا عادي و بدون سنوات ارفاقي بازنشسته شده -چ

توانند به خدمت اعاده و با تكميل خدمت سي و پنج ساله خود و با رعايت شرايط عمومي  شرط سني كمتر از شصت و پنج سال مي

  .به بازنشستگي نائل آيند

توانند با  رساني به ايثارگران مي قانون جامع خدمات) 2(كليه فرزندان و همسران شهداي شاغل در دستگاههاي موضوع ماده -خ

  .حداكثر هشت سال سنوات ارفاقي و با دريافت حقوق و مزاياي كامل بازنشسته شوند

ماه سابقه حضور در جبهه مشمول صندوق  دوازدهدر صورتي كه دريافتي ايثارگران و فرزندان شهدا و رزمندگان با حداقل  -ح

گردد و با تحقق بازنشستگي  تأمين اجتماعي و صندوق بازنشستگي ديگري گردد بازنشستگي در هر صندوق به طور مستقل انجام مي

  .ودكمك دولت فقط به يك صندوق خواهد ب. گردند مند مي اين افراد در دو صندوق از مستمري بازنشستگي آن صندوق بهره

و بالاتر بـه  %) 50(فرزندان شهدا از كليه امتيازات و مزاياي مقرر در قوانين و مقررات مختلف براي شخص جانباز پنجاه درصد  -ز

امتيـازات ناشـي از ايـن بنـد شـامل      . استثناي تسهيلات خودرو، حق پرستاري، كاهش ساعت كاري و حالت اشـتغال برخوردارنـد  

  .شود وابستگان فرزند شهيد نمي
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قانون ) 47(رساني به ايثارگران و اصلاحيه بعدي آن و در ماده  قانون جامع خدمات) 70(الحاقات زير در ماده  - الف -90ماده 

 :گيرد به شرح زير صورت مي) 2(الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت 

و همسران و فرزندان جانبازان زير %) 25(بازان زير بيست و پنج درصد سهميه اختصاصي براي جان%) 5(درصد  سهميه ورود با پنج

%) 30(درصد ماه حضور داوطلبانه در جبهه به سي ، با حداقل شش و همسران و فرزندان رزمندگان%) 25(بيست و پنج درصد 

  .افزايش يابد
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