
مراسم افتتاحیه:
 )HSE( ارزیابـی و نظـارت عالیـه بـر عملکـرد حـوزه ایمنـی، بهداشـت حرفـه ای و محیـط زیسـت 

شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان از سـوی تیـم نظـارت شـرکت توانیـر انجـام شـد.
 در مراسـم افتتاحیـه ایـن برنامـه نظـارت و ارزیابـی که سـاعت ۸ صبح روز دوشـنبه ۱۴ آبان ماه 
در محـل سـالن جلسـات شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان برگـزار شـد، عـاوه بـر تیـم نظـارت 

توانیـر، مدیرعامـل، معاونیـن و جمعـی از مدیـران ارشـد شـرکت، حضور داشـتند.

با حضور تیم نظارت عالیه شرکت توانیر به مدت سه روز انجام گرفت:

 نظــارت و    ارزیابی عملکرد HSE شــرکت برق منطقه ای آذربایجان

مدیر عامل شرکت توانیر :

ظرفیت تبادل برق بین ایران، آذربایجان و روسیه 
می یابد افزایش 
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همزمان با هفته پدافند غیرعامل صورت گرفت:

 برگزاری رزمایش ارزیابی آماده بکاری 
مولدهای برق اضطراری زیرساخت های مهم  

شرکت برق منطقه ای آذربایجان 

با حضور استاندار اردبیل و توسط شرکت برق منطقه آذربایجان صورت گرفت:
 بهره برداری از پروژه » پست 230/63 کیلوولت کسری 
مشگین شهر و خطوط ارتباطی مربوطه« با 32۵ میلیارد 

تومان هزینه

روشن آینده  گرم،  زمستان 
خانواده هـای عزیـز و دانش آمـوزان پرانـرژی؛ فصـل سرمـا آمـده و بـا آن، نیـاز بـه 
گرمایـش خانه هـا بیشـر می شـود امـا آیـا می دانیـد کـه می توانیـم در ایـن فصـل 

سرد، هـم گـرم بمانیـم و هـم بـه کـره زمیـن کمـک کنیـم؟ بلـه،
 با مدیریت مصرف برق!

تصـور کنیـد هـر یـک از مـا در خانـه خـود، حـی یک لامـپ اضافـی را خامـوش کنیم، 
یـا ترموسـتات را چنـد درجـه کاهـش دهیـم. با ایـن کار کوچک، مقـدار زیـادی انرژی 
صرفه جویـی می شـود و بـه کاهـش آلودگی هـوا کمک می کنیم. هـوای پاک، یعنی 

آسـمان آبی تـر و سـامی بیشـر برای همـه ما.
چرا مدیریت مصرف برق مهم است؟

- کاهـش هزینه هـا:  بـا کاهـش مـرف بـرق، هزینه هـای قبـض بـرق نـز کاهـش 
می یابـد. ایـن پـول می تواند برای خرید وسـایل مورد نیاز یـا تفریح های خانوادگی 

اسـتفاده شود.
- حفاظـت از محیـط زیسـت:  تولیـد بـرق، بـه خصـوص در نیروگاه هـای فسـیلی، 
باعـث آلودگـی هـوا و آب می شـود. با کاهـش مرف برق، به حفظ محیط زیسـت 

بـرای نسـل های آینـده کمـک می کنیـم.
- امنیـت انـرژی:  کاهـش مـرف برق، به معنای کاهش وابسـتگی بـه منابع انرژی 

محـدود اسـت و امنیت انـرژی کشـور را افزایش می دهد.
 چگونه می توانیم در مصرف برق صرفه جویی کنیم؟

- لامپ هـای کـم مرف:  اسـتفاده از لامپ هـای LED به جای لامپ های رشـته ای، 
مـرف بـرق را تا 80 درصـد کاهش می دهد.

- ترموسـتات: با کاهش دمای ترموسـتات چند درجه، می توانیم در مرف انرژی 
گرمایشی صرفه جویی کنیم.

 لایه هـای لبـاس: بـه جـای افزایش دمـای خانـه، می توانیم با پوشـیدن لباس های 
گرم تر، احسـاس راحی بیشـری داشـته باشیم.

-  عایق بندی: عایق بندی پنجره ها و درها، از هدر رفت گرما جلوگیری می کند.
- وسـایل برقـی:  هنـگام اسـتفاده از وسـایل برقـی ماننـد تلویزیـون، کامپیوتـر و 

یخچـال، بـه خامـوش کـردن آن هـا هنـگام عـدم اسـتفاده توجـه کنیـم.
-  آشـزی هوشـمند:  از قابلمه ها و تابه های با کف صاف اسـتفاده کنیم تا گرما به 

طور یکنواخت پخش شـود و از هدر رفتن انرژی جلوگیری کنیم.
-  آب گرمکـن:  دمـای آب گرمکـن را تنظیـم کنیـم و از دوش گرفتن هـای طولانـی 

مـدت خـودداری کنیـم.
 دانش آمـوزان عزیز! شـما آینده سـازان کشـور هسـتید بـا آموزش ایـن مفاهیم به 
خانواده هـای خـود، می توانیـد نقش مهمـی در کاهش مرف انـرژی ایفا کنید. در 
مدرسـه نز می توانید با برگزاری مسـابقات و کارگاه های آموزشی، همکاسی های 

خـود را بـه صرفه جویـی در مرف انرژی تشـویق کنید.
 خانواده هـای گرامـی! با همراهی فرزنـدان خود، می توانید عادات مرفی صحیح 
را در خانـواده نهادینـه کنیـد. بـا همدیگـر، می توانیـم آینـده ای روشـن تر و پایدارتـر 

بـرای خود و نسـل های آینده بسـازیم.
 زمسـتان گرم، آینده روشـن:  با مدیریت مرف برق، هم به محیط زیسـت کمک 
می کنیـم و هـم هزینه هـای خـود را کاهـش می دهیـم. پـس دسـت بـه دسـت هـم 

دهیـم و بـا هـم این کار بـزرگ را انجـام دهیم.
سید کمال  سیدی مسلمی
مدیر دفتر روابط عمومی شرکت برق منطقه ای آذربایجان
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کیلوولـت   230/63 »پسـت  پـروژه  اردبیـل  اسـتاندار  حضـور  بـا   
کسـری مشـگین شـهر و خطـوط ارتباطـی آن« بـا هزینـه ای بالـغ بـر 

گرفـت. قـرار  بهره بـرداری  مـورد  تومـان  میلیـارد   ۳۲۵
 در آییـن بهره بـرداری از ایـن پـروژه کـه پیـش از ظهـر روز شـنبه ۱۹ 
یافـت، همچنیـن دکتـر رضـازاده  ترتیـب  پـروژه  آبـان مـاه در محـل 
نماینـده مـردم شـریف مشـگین شـهر در مجلـس شـورای اسـامی 
و جمعـی از مسـئولین اسـتانی و نیـز مدیـران و معاونیـن صنعـت 

بـرق منطقـه حضـور داشـتند.
ایـن مراسـم، دکتـر اسـماعیل زاده مدیرعامـل شـرکت  ابتـدای   در 
از مشـخصات فنـی و اجرایـی  بـرق منطقـه ای آذربایجـان گزارشـی 
پـروژه را تشـریح و اظهـار داشـت: بـا بهره بـرداری از ایـن پـروژه مهـم 
افزایـش  ضمـن  اسـت،  داشـته  هزینـه  تومـان  میلیـارد   ۳۲۵ کـه 
امـکان  شـهر،  مشـگین  شهرسـتان  بـرق  شـبکه  پایـداری  ضریـب 
تامیـن مطمئـن بـرق مشـترکین جدیـد بخش هـای صنعـت، خانگی 

تامیـن می گـردد. نحـو مطلوبـی  بـه  و کشـاورزی منطقـه 

ایـن مراسـم، دکتـر رضـازاده نماینـده مـردم شهرسـتان  در ادامـه 
مشـگین شـهر در مجلس شـورای اسـامی نیز طی سـخنانی ضمن 
ای  منطقـه  بـرق  شـرکت  کارگـران  و  کارکنـان  مدیـران،  از  قدردانـی 
دسـت اندرکاران  اقدامـات  امیدواریـم  داشـت:  اظهـار  آذربایجـان 
در  و  نیـرو  وزارت  و  دولـت  اهـداف  تحقـق  جهـت  در  حـوزه،  ایـن 
توانمنـدی صنایـع و توسـعه و پیشـرفت منطقـه بویـژه شهرسـتان 

مشـگین شـهر موثـر باشـد.
نیـز  اردبیـل  اسـتاندار  عاملـی  دکتـر  همچنیـن  مراسـم،  ایـن  در 
بـرق  شـرکت  خادمـان  و  تاشـگران  از  صمیمانـه  قدردانـی  ضمـن 
منطقـه ای آذربایجـان و صنعـت بـرق اسـتان اردبیـل، صنعـت بـرق 
را زیربنـای توسـعه قلمـداد کـرده و اظهـار امیـدواری کـرد کـه رونـد 
توسـعه و پیشـرفت اسـتان بـا وجـود پروژه هـای مهـم صنعت برق، 

باشـد. شـتاب بیشـتری داشـته 
دکتـر  توسـط  پـروژه  از  بهره بـرداری  کار  مراسـم،  ایـن  پایـان  در   
گردیـد. آغـاز  مراسـم  در  حاضـر  مسـئولین  سـایر  و  اسـتاندار  عاملـی 

با حضور استاندار اردبیل و توسط شرکت برق منطقه آذربایجان صورت گرفت:

 بهره برداری از پروژه »پست 230/63 کیلوولت کسری مشگین شهر 
و خطوط ارتباطی مربوطه« با 32۵ میلیارد تومان هزینه
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ادامه  از صفحه اول
 در ابتـدای ایـن مراسـم، مهنـدس محسـن برنجـی معـاون 
از  یکـی  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت  بهره بـرداری 
مهم تریـن رسـالتها و وظایف سـازمان ها در درون سـازمان 
ویـژه  و  جـدی  توجـه  را  سـازمانی  بـرون  بعـد  در  حتـی  و 
محیـط  و  حرفـه ای  بهداشـت  ایمنـی،  مهـم  موضـوع  بـه 
ای  منطقـه  بـرق  شـرکت  در  مـا  گفـت:  و  دانسـت  زیسـت 
آذربایجـان بـه ویـژه در حـوزه بهره بـرداری، تـاش داریـم بـا 
مشـارکت همـکاران در حوزه هـای مختلـف و در چهارچـوب 
و  رسـالت  عنـوان  بـه  بـرق،  صنعـت  دسـتورالعمل های 
وظیفـه اجتماعـی، متناسـب بـا تغییـرات محتـوای شـکلی 
کار و محیـط، و بـا حفـظ روحیـه یادگیـری، موضـوع HSE را 

بـه طـور جـد و بـا امکانـات موجـود رعایـت نماییـم.
 وی افـزود: نکتـه مهـم در فراینـد انجـام ممیـزی و نظـارت 
عالیـه ایـن اسـت کـه مـا در هـر سـطحی کـه باشـیم، سـطح 
از هـر  پـس  کـه  ایـن اسـت  لـذا هنـر،  و  دارد  بهتـری وجـود 
بـه  نسـبت  بالاتـری  و  خـوب  جایـگاه  بـه  بتوانیـم  ممیـزی 
شـرایط قبـل، دسـت یافته و همـواره بحث تحلیـل حوادث 
بـا رویکـرد مثبـت تجربـه و جلوگیـری از حـوادث مشـابه را 

باشـیم. داشـته 
همچنیـن  خـود  سـخنان  ادامـه  در  برنجـی  مهنـدس 
گزارشـی از آخریـن وضعیـت آمـاری شـرکت بـرق منطقـه ای 
آذربایجـان در بخش هـای خط، پسـت و سـایر تاسیسـات را 

نیـز ارائـه نمـود.
منابـع  معـاون  نوشـهر  رسـتمی  محمدرضـا  مهنـدس   
انسـانی شـرکت، از دیگـر سـخنرانان مراسـم افتتاحیه بود.
 وی ضمـن اشـاره بـه اهـداف مهـم و اصـول و روش هـای 
اهمیـت  بـه   ،HSE پیرامـون  دسـتورالعمل های  اجرایـی 
انسـانی  بعـد  در  کارکنـان  روانـی  بهداشـت  مهـم  موضـوع 

پرداخـت.  HSE
وی همچنیـن در بخـش دیگـری از سـخنان خـود بـا اشـاره 
نیازمنـد  سـازمان،  یـک  در   HSE کـردن  اجـرا  اینکـه  بـه 
سـازمان  اعضـای  تمامـی  همـکاری  و  دقیـق  برنامه ریـزی 
اسـت، مراحـل کلیـدی بـرای اجـرای موثـر HSE در سـازمان 

را بـه شـرح ذیـل عنـوان نمـود:
 تعهـد مدیریـت، تعییـن سیاسـت ها و اهـداف، شناسـایی 
کنتـرل  برنامه هـای  تدویـن  ریسـک،  ارزیابـی  و  خطـرات 
عملکـرد،  ارزیابـی  و  نظـارت  گاهـی،  آ و  آمـوزش  ریسـک، 
و  قوانیـن  رعایـت  و  کارکنـان  مشـارکت  مسـتمر،  بهبـود 

مقـررات.
مدیرعامـل  اسـماعیل زاده  دکتـر  جلسـه،  ایـن  ادامـه  در   
شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان نیـز بـا ایـراد سـخنانی، 
و  دقیـق  ممیـزی  انجـام  ضـرورت  بـر  تاکیـد  ضمـن  ابتـدا 
منظـم در تمامـی کارهـا بـه ویـژه در موضـوع مهـم ایمنـی 
و بخش هـای دیگـر HSE، لـزوم ایجـاد محیـط امـن، ایمن و 
پایـدار، برخـی شـرایط سـخت افزاری و نرم افـزاری ایـن مهـم 

را تشـریح نمـود.
 وی گفـت: برخی مشـکات، نابرابری هـا و حتی ناعدالتی ها 
را که شـاید مرتبط به بهداشـت روانی کارکنان یک سـازمان 
نیـز باشـد، می تـوان بـا وضـع قوانیـن و  دسـتورالعمل های 

صحیـح، نسـبت به رفع آن اقـدام نمود.
 مدیرعامـل شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان در بخـش 
تصمیـم  از  اسـتفاده  اهمیـت  خـود  سـخنان  از  دیگـری 
و  اصـول  بـه  پایبنـدی  آن،  دنبـال  بـه  و  صحیـح  سـازان 

الزامـات قانونـی را مهم تریـن مشـخصه های ایمنـی فـردی 
و جمعـی، بهداشـت حرفـه ای و زیسـت محیطـی قلمـداد 
کـرده و در ایـن راسـتا بر ضـرورت انجام ممیـزی دقیق تاکید 

نمـود.
از  امیـدواری  ابـراز  بـا  همچنیـن  اسـماعیل زاده  دکتـر   
 ،HSE مهـم  موضـوع  در  ممیـزی  انجـام  بـودن  اثربخـش 
بـرق  شـرکت   HSE عملکـرد  بـر  ممیـزی  و  نظـارت  تیـم  از 

نقـاط ضعـف  تـا  نمـود  آذربایجـان درخواسـت  منطقـه ای 
و قابـل بهبـود را حتمـا بـا دقـت بیشـتری اعـام نماینـد تـا 
انجـام  در  ناگـواری  رخـداد  و  خلـل  حادثـه،  نکـرده  خـدای 
فرایندهـای HSE و بـه ویـژه رعایـت الزامـات ایمنـی شـرکت 
از تـک تـک  بـروز ننمایـد. وی همچنیـن  بـالا  تـا حـد بسـیار 
بـه  جمعـی،  اراده  بـا  تـا  کـرد  درخواسـت  خـود  همـکاران 
نظـر  دقـت  پیـش  از  بیـش  رو،  پیـش  ممیـزی  موضـوع 
داشـته باشـند تـا ضمـن شناسـایی نقـاط آسـیب پذیـر، روز 
بـه روز شـاهد ارتقـاء وظیفـه خدمـت رسـانی شـرکت بـرق 

باشـیم. آذربایجـان  منطقـه ای 
معاونیـن  و  مدیرعامـل  سـخنان  و  گـزارش  ارائـه  از  پـس   
نـوری  مهنـدس  آذربایجـان،  منطقـه ای  بـرق  شـرکت 
سـرناظر عالیـه تیـم نظـارت اعزامـی توانیر و خانـم مهندس 
محمـدزاده و خانـم مهنـدس نبیـری از دیگـر اعضـای تیـم 
موضـوع  پیرامـون  را  خـود  نظـرات  نقطـه  نیـز  نظـارت، 
داشـتند.  بیـان  مذکـور  ارزیابـی  و  نظـارت  فرایندهـای  و 
شـرکت   HSE کل  مدیـر  معـاون  نـوری  حسـین  مهنـدس 
در  توانیـر،  شـرکت  ارزیابـی  تیـم  عالـی  سـرناظر  و  توانیـر 

سـخنان خـود، هـدف از موضوع نظـارت و ارزیابـی عملکرد 
در  شـرکت ها  ایـن  همگرایـی  را  بـرق  صنعـت  شـرکت های 
بحـث HSE قلمـداد کـرده و اظهـار داشـت: سـعی بـر ایـن 
اسـت کـه در فرایندهـای مرتبـط بـا HSE، تبـادل دانـش و 
تجربیـات میـان شـرکت های صنعـت بـرق بـه نحـو مطلـوب 
و موثـر انجـام گیـرد و بـه نوعـی، درس آمـوزی از یکدیگـر، 

ایـن بخـش محسـوب مـی شـود. کلیـه فعـالان در  بـرای 
موفـق،  سـازمان  یـا  و  جامعـه  یـک  اینکـه  بیـان  بـا  وی 
فـردی  حفاظـت  و   HSE موضـوع  کـه  اسـت  جامعـه ای 
بایـد  افـزود:  باشـد،  بـه جـد مـد نظـر داشـته  را  و گروهـی 
بپذیریـم کـه ایمنـی و بهداشـت جسـم و روان در محیـط 
سـازمانی و حتـی در محیـط خانـواده نیـز جـزو الزامات مهم 

اسـت. پایـدار  و  جـاری  تکلیـف  و 
 مهنـدس نوری در پایان سـخنان خـود تصریح کرد که بعد 
از انجـام ممیـزی و نظـارت، می توانیـم در یـک جمع بنـدی 
بـرق  صنعـت  وضعیـت  از   HSE اقدامـات  نهایـی،  و  کلـی 
کشـور را احصـاء و نقـاط ضعـف و قابـل بهبود را شناسـایی 

نماییـم.
 شـایان ذکـر اسـت انجـام برنامـه نظـارت عالیـه و ممیـزی از 
عملکـرد HSE شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان از تاریـخ 
لغایـت ۱۶ آبـان مـاه بـه مـدت ۳ روز در واحدهـای مختلـف 
شـرقی،  آذربایجـان  اسـتان های  سـطح  در  شـرکت  ایـن 

آذربایجـان غربـی و اردبیـل انجـام پذیرفـت.
گزارش جلسه اختتامیه:

در ایـن جلسـه ابتـدا محسـن برنجـی معـاون بهـره بـرداری 
قدردانـی  ضمـن  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت 
صمیمانـه از تیـم نظـارت و ارزیابـی شـرکت توانیـر، بـا مهـم 
 HSE موضوعـات  سـایر  و  ایمنـی  مسـئله  کـردن  توصیـف 
صنعـت  و  زندگـی  در  بـرق  از  اسـتفاده  هرچقـدر  گفـت: 
نیـز  بـرق  ایمنـی  نـکات  رعایـت  بـه  نیـاز  یابـد،  افزایـش مـی 

شـود. مـی  احسـاس  بیشـتر 
اپراتورهـای خـط و پسـت در  افـزود: کارکنـان و بویـژه  وی 
بخـش انتقـال و فوق توزیع صنعت برق بایسـتی چگونگی 

اجـرای کارهـا را بـه روش ایمـن و مطمئـن بداننـد و مهـارت 
هـای  لازم را دارا باشـند کـه بـرای ایـن امـر، دسـتورالعمل 

هـای کاربـردی، حائـز اهمیـت اسـت.
خسروشـاهی  قـرار  محمدحسـین  جلسـه  ایـن  ادامـه  در 
موضوعـات  نیـز  شـرکت  پشـتیبانی  و  مالـی  معـاون 
و  شـبکه  در   )HSE( زیسـت  محیـط  و  بهداشـت،ایمنی 
اظهـار  و  کـرد  عنـوان  مهـم  عناصـر  از  را  بـرق  تاسیسـات 
داشـت: موضوعـات بهداشـت، ایمنـی و محیـط زیسـت از 

 نظــارت و    ارزیابی عملکرد HSE شــرکت برق منطقه ای آذربایجان

ادامه در صفحه 4



ـآموزشی شرکت برق منطقه ای آذربایجان4 ـآموزشی شرکت برق منطقه ای آذربایجانماهنامه الکترونیکی خبری  ـ ماهنامه الکترونیکی خبری  ـ 2020 آبان ماه     آبان ماه    14031403       شماره      شماره   270270

همزمــان بــا هفتــه پدافنــد غیرعامــل چهاردهمین 
بــرق  مولدهــای  بــکاری  آمــاده  ارزیابــی  رزمایــش 
اضطــراری زیرســاخت های شــرکت بــرق منطقــه ای 
آذربایجان و مشــترکین اختصاصی مصارف سنگین 

این شرکت برگزار شد.
در این رزمایش که از ساعت ۱۱ الی ۱۳ روز چهارشنبه 
۹ آبان ماه با حضور دکتر اسماعیل زاده مدیرعامل، 
معاونیــن برنامــه ریــزی و بهــره بــرداری، مدیــران، 
روســای ادارات و جمعی از کارشناســان این شرکت 
برگزار شــد، همچنیــن مهندس کریــم زاده نماینده 
پدافنــد غیرعامل اســتانداری آذربایجان شــرقی نیز 

حضور داشت.
ایــن رزمایــش با یــاد خاطره شــهید محمد حســین 
فهمیــده و بــا رمــز مقــدس "یا بقیــه الله" بــا هدف 

ارزیابــی میزان آماده بکاری مولدهای برق اضطراری 
شــرکت  زیرســاخت های  حیاتــی  و  حســاس  مراکــز 
آذربایجــان )ســاختمان ســتادی،  بــرق منطقــه ای 
دیسپاچینگ شــمالغرب، پســت های انتقال و فوق 

توزیع و نیز مشترکین اختصاصی برگزار گردید.
رســول  دکتــر  مانــور  ایــن  برگــزاری  حاشــیه  در 
اســماعیل زاده مدیرعامــل شــرکت بــرق منطقه ای 
آذربایجان در گفتگــوی کوتاهی، هدف از اجرای این 
رزمایــش را کاهــش آســیب پذیــری، تداوم اســتمرار 
خدمــات، تســهیل در مدیریــت بحــران و نیــز ارتقاء 
آمادگــی و مقابلــه بــا هرگونــه بحــران در حــوادث 
طبیعــی و غیــر مترقبــه عنوان کــرد و افــزود: در این 
رزمایش، مدیران شــرکت برق منطقه ای آذربایجان 
بــا همراهی روســا و مســئولین نواحــی بهره برداری 
و نماینــدگان مشــترکین مصــارف ســنگین شــرکت 

بــه طور مســتقیم حضــور داشــته و میــزان آمادگی 
مولدهای اضطراری برق در مراکز یاد شده را ارزیابی 

کردند.
وی همچنیــن تصریح کرد که در این رزمایش، عاوه 
بــر موضــوع ارزیابی آماده بــکاری مولدهــا، آمادگی 
اکیپ هــای عملیاتــی شــرکت نیز به طور محســوس 

مورد بازنگری و ارزیابی قرار گرفت.
گفتنی اســت بــر اســاس برنامه ریزی هــای معاونت 
و  مشــترکین  خدمــات  دفتــر  مدیــر  و  بهره بــرداری 
مدیریــت مصــرف و بــا هماهنگــی مجــری مدیریت 
بحــران، اکیپ های مســتقر در مراکــز مذکور موظف 
بودند بر اساس دستورالعمل های مربوطه، وجود 
هرگونــه اختــال در فرایند تســت و راه انــدازی دیزل 
ژنراتورهــای اضطراری را بــه واحدهای ذیربط و امور 

دیسپاچینگ شرکت )شمالغرب( اعام نمایند.

همزمان با هفته پدافند غیرعامل صورت گرفت:

 برگزاری رزمایش ارزیابی آماده بکاری مولدهای برق اضطراری زیرساخت های مهم
 شرکت برق منطقه ای آذربایجان 

ادامه از صفحه قبل

مـوارد مهـم جهـت پیشـگیری از بـروز حـوادث نامطلـوب 
بـوده و از نیازهـای پایـه ای در فعالیـت هـای اجرایـی و 

باشـد. مـی  تاسیسـات  از  نگهـداری  و  مدیریـت 
عامـل  مدیـر  مشـاور  موسـوی  مرتضـی  محمـد  سـید 
منطقـه ای  بـرق  شـرکت  سـبز   مدیریـت  مسـئول  و 
آذربایجـان نیـز اظهـار داشـت کـه کارکنـان ایـن شـرکت، 
را سـرلوحه همـه فعالیـت هـای   HSE همـواره اصـول  
ضمـن  انـد  نمـوده  تـاش  همـواره  و  داده  قـرار  خـود 
از  ممکـن،  زمـان  کمتریـن  در  ایمنـی  نـکات  رعایـت 
احتمـال آسـیب و بـروز خطـا جلوگیـری نماینـد هرچنـد 
ادامـه  در  بـود.  غافـل  حـوادث  از  نبایـد  هیچوقـت  کـه 
ایـن جلسـه، حسـین نوری سرپرسـت تیـم نظـارت عالیه 
از سـوی شـرکت توانیـر نیـز ضمـن قدردانـی از همـکاری 
و  معاونیـن  کلیـه  و  عامـل  مدیریـت  صمیمانـه  هـای 
بخـش هـای مختلف شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجان 
گاهانـه  بـا تیـم نظـارت، ایـن همـکاری را بسـیار خـوب و آ

کـرد. توصیـف 
سرپرسـت تیـم نظـارت عالیـه اعزامـی از شـرکت توانیـر، بـا 
اشـاره بـه اینکـه کاهـش آمـار بـروز حـوادث در صنعـت بـرق 
از برنامـه هـا و اهداف مهم شـرکت توانیر می باشـد، گفت: 
»حضـور ناظـران عالیـه در سـطح شـرکت های بـرق منطقه 

ای و بررسـی شـاخص هـای ارزیابـی حـوزه HSE مـی توانـد 
محیـط  و  بهداشـت  ایمنـی،  فرهنـگ  سـطح  ارتقـاء  در 
زیسـت ایـن شـرکت و کاهـش بـروز حـوادث موثـر باشـد«. 
وی توجـه تمامـی کارکنـان صنعـت بـرق به موضـوع ارتقاء 
سـطح فرهنـگ ایمنـی در مسـائل درون و بـرون سـازمانی 
و نیـز نهادینـه کـردن ایمنـی در سـطوح تمامـی فعالیتهـای 
و  نمـود  عنـوان  مدیـران  وظایـف  اهـم  از  را  بـرق  صنعـت 
اظهـار داشـت: افزایـش بهـره وری، چابـک سـازی در محیـط 
کار، اهمیـت دادن بـه نیـروی انسـانی و صیانـت از سـامت 
کارکنـان بـا ارتقـاء سـاختار سـازمانی واحـد هـای HSE در 

صنعـت بـرق بـه نحـو بهتـری قابـل دسـتیابی اسـت.
نـوری گفـت: نظـارت و ارزیابی هـای دوره ای منجـر به بهبود 
عملکـرد در واحـد HSE صنعـت برق می شـود و در حقیقت 
واحدهـای HSE بـه ارکان مختلـف سـازمان کمـک می کنند 
تـا کارکنـان بـا آرامـش و سـامت جسـم و روان و بصـورت 

ایمـن در صنعـت بـرق فعالیـت و بـه مـردم خدمـت کنند.
بـه گفتـه محمـد رسـول نقـدی شـایان مجـری  HSE و 
آذربایجـان،  ای  منطقـه  بـرق  شـرکت  بحـران  مدیریـت 
بـرق  شـرکت   HSE عملکـرد  بـر  عالیـه  نظـارت  انجـام 
آبـان  منطقـه ای آذربایجـان طـی روزهـای ۱۴ لغایـت ۱۶ 

شـد. انجـام   ۱۴۰۳ مـاه 

ناظـر عالیـه  نفـر  یـاد شـده سـه  روزهـای  در  افـزود:  وی 
بـرق  شـرکت  در  توانیـر  شـرکت  سـوی  از  نمایندگـی  بـه 
منطقـه ای آذربایجـان حضـور یافتـه و نسـبت بـه بازدید 
شـده  تعریـف  پیـش  از  هـای  لیسـت  چـک  کنتـرل  و 
سیسـتم بهداشـت، ایمنـی و محیـط زیسـت )HSE( در 

نمودنـد.  اقـدام  شـرکت 
ارزیابـی  و  نظـارت  رونـد  درطـی  گفـت:  همچنیـن  وی 
کلیـه  مختلـف  دفاتـر  جملـه  از  مختلفـی  هـای  امـور 
معاونـت هـای پنجگانـه شـرکت در حـوزه سـتادی و نیـز 
برخـی تاسیسـات و پـروژه هـای در حـال بهـره بـرداری و 
پـروژه هـای مهـم در حـال اجـرا از جملـه انبارهـای رو بـاز 
تونـل  و  والـی  کیلوولـت   ۲۳۰ ایسـتگاه  سرپوشـیده،  و 
 HSE انـرژی کانشـهر تبریـز از لحـاظ اقدامـات و فراینـد
گرفـت.  قـرار  ارزیابـی  و  بازدیـد  مـورد  میدانـی  بصـورت 
نـوری میـر  آقـای مهنـدس حسـین  بـه ذکـر اسـت،  لازم 
تیـم  سرپرسـت  عنـوان  بـه  توانیـر  شـرکت  از  طاهـری 
بـرق  شـرکت  از  محمـدزاده  مهنـدس  خانـم  نظـارت، 
منطقـه ای تهـران  و خانـم مهندس نبیری از شـرکت برق 
منطقـه ای یـزد نظـارت عالیـه ایمنی، بهداشـت و محیط 
زیسـت )HSE( شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان را بـر 

داشـتند. عهـده 

 نظــارت و    ارزیابی عملکرد HSE شــرکت برق منطقه ای آذربایجان
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بــه گــزارش روابــط عمومــی شــرکت بــرق منطقــه ای آذربایجان، دکتر رســول 
اســماعیل زاده مدیرعامل این شرکت در گفتگویی ضمن اعام این خبر افزود: 
وزارت نیرو با هدف کاهش ناترازی های تولید و مصرف برق در اوج بار تابستان 
۱۴۰۴، تعداد ۱۴ مگا پروژه را برنامه ریزی و در دســتور کار خود قرار داده اســت 
که بند ۷ آن، مربوط به "توســعه و رفع محدودیت از شــبکه های برق کشــور" 

می باشد.
 وی گفــت: در حوزه شــرکت بــرق منطقــه ای آذربایجان )بخش هــای انتقال و 
فــوق توزیع( و در راســتای تحقق بند هفتم، ۶ زیرپروژه بــا عناوین ذیل تا آغاز 

اوج بار سال آینده اجرا می شود:
■ احــداث شــبکه کابلــی ۲۳۰ کیلوولــت تغذیه ایســتگاه مرکــزی تبریز )تونل 

انرژی به طول ۴ کیلومتر مدار(
■ احداث پســت 230/20 کیلوولت سیار نصر به ظرفیت ۵۰ مگاولت آمپر.

 ■ افزایش ظرفیت پســت مهاباد۲ به ظرفیت ۳۰ مگاولت آمپر.
■ افزایش ظرفیت پســت آذر به ظرفیت ۴۰ مگاولت آمپر.

■ احــداث خــط ارتباطــی ۱۳۲ کیلوولت آغــدام اردبیل به طــول ۲۰ کیلومتر و 
پســت سیار 132/20 کیلوولت به ظرفیت ۴۰ مگاولت آمپر.

■ پــروژه تعویض مقره های خط ۴۰۰ کیلوولت آیدوغموش _ غایتی

طرحهای مهم اصاح و بهینه سازی شبکه انتقال برق 
منطقــه ای آذربایجان با حضور مدیــرکل دفتر فنی و 
نظارت شــبکه انتقــال توانیــر و نیز طرح هــای حیاتی 
اصاح و بهینه سازی توانیر مورد بازدید و بررسی قرار 

گرفت.
 بــه منظــور پایــش آخریــن وضعیــت طرحهــای مهم 
بهینه ســازی شبکه انتقال برق منطقه ای آذربایجان، 
مجتبی علیرضاپور مدیرکل دفتر فنی و نظارت شبکه 
انتقال شــرکت توانیر به همراه احمد محمدعلیزاده 
مجری طرح های حیاتی اصاح و بهینه ســازی توانیر از 
طرح های در دســت اجرای برق منطقه ای آذربایجان 

بازدید کردند.
پیــش از ایــن بازدیــد، ابتــدا در جلســه ای بــا حضــور 

از  چنــد  تنــی  و  بهره بــرداری  معــاون  مدیرعامــل، 
مدیــران و مجریان برق منطقه ای آذربایجان به ویژه 
طرح هــای مهم اصاح و بهینه ســازی بــرق منطقه ای 
آذربایجان در اســتان آذربایجان شرقی مورد بحث و 

بررسی قرار گرفت.
برنجــی معاون بهره برداری برق منطقه ای آذربایجان 
در ایــن جلســه گفــت: بــا توجــه بــه اهمیــت حفظ و 
پایداری شــبکه و تاکید بر اجــرای طرحهای گذر از اوج 
بار ســال ۱۴۰۴، طرحهای مذکور در این جلســه مورد 
بحث قرار گرفت و پیشرفت و اعتبارات ریالی طرحهای 
مهم و اولویت دار "اصاح و بهینه ســازی مورد پایش 

قرار گرفت.
ســپس، کارشــناس مســئول طرح مطالعــات جامع 

آخریــن  از  آمــاری  گــزارش  آذربایجــان،  بــرق  شــبکه 
حوادث شــبکه بــرق آذربایجان ارائه کــرد و در ادامه، 
رضا رهنــورد مجری طرح بهینه ســازی انتقــال نیروی 
برق آذربایجان، گزارشــی از آخریــن وضعیت فیزیکی 
و اجرایی طرحهای مهم اصاح و بهینه سازی شرکت، 
شــامل طرحهای حفاظت، پســت، خط انتقــال و ... را 

تشریح و چالش های پیش روی آنها بررسی شد.
 پــس از پایان این جلســه کاری دو ســاعته، مدیر کل 
دفتــر فنــی نظــارت شــبکه انتقــال شــرکت توانیر به 
همراهی مدیران معاونت بهره برداری برق منطقه ای 
آذربایجان از برخی طرحهای بهینه ســازی این شرکت، 
از جملــه رونــد تعویــض مقره هــای خــط مهــم ۴۰۰ 

کیلوولت آیدوغموش _ غایتی بازدید کردند.

مدیرعامل شرکت برق منطقه ای آذربایجان اعلام کرد:

 در راستای 14 مگاپروژه وزارت نیرو برای کاهش ناترازی برق و گذر از اوج بار سال 1404، 
تعداد 6 زیر پروژه توسط شرکت برق منطقه آذربایجان اجرا می شود

با حضور مدیرکل دفتر فنی و نظارت شبکه انتقال توانیر انجام شد

بررسی طرحهای مهم اصلاح و بهینه سازی شبکه انتقال
 برق منطقه ای آذربایجان
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 ۸۰ مقره هـای  تعویـض  کار  ضربتـی  اقـدام  یـک  در 
کیلوولـت   ۴۰۰ چهارمـداره  مهـم  خـط  از  آویـزی  دکل 
آیدوغمـوش - غایتـی بـا هزینـه ای بالـغ بـر ۱۵ میلیـارد 

گرفـت. انجـام  تومـان 
مهندس یعقوب قربانعلی زاده مدیر دفتر فنی نظارت 
بر تولید و مجری طرح های بهینه سـازی خطوط انتقال 
شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان بـا اعـام ایـن خبـر، 
اظهـار داشـت: این پـروژه پس از مکاتبات متعـدد و اخذ 
مجـوز خاموشـی خـط از شـرکت مدیریـت شـبکه بـرق 
ایـران طـی روزهـای ۲۲ مهر لغایت اول آبان مـاه جاری در 

۱۰ روز کاری بـه انجـام رسـید.
وی در خصـوص اهمیـت ایـن خـط اظهارداشـت: خـط 
۴۰۰ کیلوولـت آیدوغمـوش - غایتـی در جنـوب اسـتان 
آذربایجـان شـرقی، جـزو پربارتریـن خطوط انتقـال ۴۰۰ 
کیلوولـت منطقـه آذربایجـان بـوده و بیشـترین تبـادل 
انـرژی بـا اسـتان های همجـوار از جملـه اسـتان زنجـان را 

بـر عهـده دارد.
وی افـزود: بـه علـت کیفیـت نامناسـب مقره هـای ایـن 
قطعـی  بـالای  آمـار  دارای  همـواره  مذکـور  خـط  خـط، 
حفاظتی و بیش از استاندارد بوده که جهت برون رفت 
از ایـن مشـکل و بـا عنایـت به دسـتور مقام محتـرم وزیر 
نیـرو کـه جـزو »پروژه هـای ۸۰ اقـدام عبـور از پیـک بـار« 
تعریـف شـده بـود، جـزو اقدامات ویژه از سـوی شـرکت 

بـرق منطقـه آذربایجـان قـرار گرفـت.
بـرق  شـرکت  انتقـال  خطـوط  سـازی  بهینـه  مجـری 
منطقـه ای آذربایجان همچنین اظهارداشـت: تعویض 
مقره های این خط)حد فاصل دکل های ۷۸ تا ۱۶۰( جزو 
اولویـت برنامه هـای معاونـت بهـره بـرداری شـرکت بـرق 
منطقـه ای آذربایجـان قـرار گرفـت که پـس از مکاتبات و 
بـرق  شـبکه  مدیریـت  شـرکت  بـا  متعـدد  رایزنی هـای 
کشـور، نسـبت بـه اخـذ مجـوز خاموشـی بـرای ایـن خط 
اقـدام و بافاصلـه جهت تعویض دکل ها اقـدام گردید.

عملیـات  شـروع  زاده  قربانعلـی  مهنـدس  گفتـه  بـه 
تعویـض مقره هـای بخـش مهمـی از ایـن خـط، بـا بـه 
کارگیری پیمانکار ذی صاح و اکیپ های اجرایی متعدد، 
از ۲۲ مهرمـاه آغـاز و تـا اول آبـان مـاه ادامـه یافـت و طـی 
ایـن عملیـات، حـدود ۸۰ دکل کـه قبلاً شناسـایی شـده 
بودنـد، بـه طـور کامل تعویـض و خط مذکور مجـدداً با 

شـبکه پارالـل گردید.

نشسـت بررسـی طرحهـای در دسـت اجرای صنعـت برق در منطقـه آذربایجان 
و اسـتان سیسـتان و بلوچسـتان به منظور عبور موفق از اوج بار سـال ۱۴۰۴ 
بـا حضـور مدیرعامـل و معاونـان و مدیـران شـرکت توانیـر و مدیـران عامـل 
شـرکتهای بـرق منطقـه ای آذربایجـان و سیسـتان و بلوچسـتان و شـرکتهای 
توزیـع نیـروی بـرق اسـتانهای آذربایجـان شـرقی، آذربایجـان غربـی، اردبیل و 

سیسـتان و بلوچسـتان در توانیـر برگـزار شـد.
بـه گـزارش خبرگـزاری توانیـر، در ایـن نشسـت ابتـدا معاونـان و مدیـران توانیر 
گزارشـی از طرحهـای حیاتـی اجـرا شـده و در دسـت اجـرای ایـن مناطـق ارائـه 
و  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکتهای  عامـل  مدیـران  سـپس  و  کردنـد 
سیسـتان و بلوچسـتان در گزارشـهای جداگانـه بـه بیـان مشـکات و موانـع 
موجـود بـر سـر راه اجـرای طرحهـای صنعـت بـرق در مناطـق تحـت پوشـش 

پرداختنـد. خـود 
تامیـن بـرق پایدار مهرسـتان، تسـریع در بهره بـرداری از تونل انـرژی تبریز، خط 
انتقـال سـبان- آیدوغمـوش، تعویـض مقره هـای خطـوط انتقـال منطقـه 
آذربایجـان، افزایـش ظرفیـت پسـت ۲۳۰ کیلوولـت چابهـار و نصـب فیـدر در 
مـدار  وارد  کـه  اسـت  طرحهایـی  مهمتریـن  از  نیکشـهر  کیلوولـت   ۲۳۰ پسـت 
شـدن آنهـا تـا پیـش از پایان امسـال مورد تاکیـد مدیرعامل توانیر قـرار گرفت.

در پایـان مدیرعامـل توانیـر ضمـن بیـان توصیه هـای راهبـردی، دسـتورهای 
لازم را در خصـوص اجـرای سـریع تر طرحهـای حیاتـی مناطـق یـاد شـده بـرای 

عبـور موفـق از اوج بـار تابسـتان سـال آینـده صـادر کـرد.

با حضور مدیر عامل توانیر

تی مناطق آذربایجان و سیســتان و بلوچســتان طرحهــای حیا
۱۴۰۴ بررســی شد  برای گذر  از اوج بار 

15 میلیارد تومان از ســوی شــرکت برق منطقــه ای آذربایجان صورت گرفت: بــا هزینه ای بالغ بر 

تعویــض مقره های ۸۰ دکل آویزی از خط مهــم ۴۰۰ کیلوولت آیدوغموش _ غایتی
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موجـب  کـه  ایـن  بـه  توجـه  بـا  رمـزارز  غیرمجـاز  اسـتخراج 
زیرسـاخت  بـرای  جـدی  تهدیـدی  می شـود،  ولتـاژ  نوسـان 
محسـوب  روسـتایی  و  خانگـی  تجـاری،  بـرق  شـبکه های 
شـده و آسـیب جدی به شـبکه، تاسیسـات و وسـایل برقی 

می رسـاند. مشـترکان 
بـه گـزارش خبرگـزاری توانیـر، محمـد الـه داد مجـری طـرح 
شناسـایی و جمـع آوری مراکـز اسـتخراج غیرمجـاز رمـزارز بـا 
اعـام ایـن مطلـب افـزود: بـا تغییـرات قیمـت ارز و افزایـش 
قیمـت بیت کویـن متاسـفانه مجـددا اقبـال بـه ایـن پدیده 
همـواره  مـا  و  کـرده  پیـدا  افزایـش  غیرقانونـی  مجـاری  از 
فعالیـت  می خواهنـد  کـه  افـرادی  داریـم  جـدی  توصیـه 
داشـته باشـند از مجـاری قانونی و با اخـذ مجوزها و پروانه 
بهره بـرداری و اختصاص انشـعاب مختص اسـتخراج رمزارز 

و از طریـق قانونـی اقـدام کننـد.
فعالیـت  ایـن  مختـص  تعرفه هـای  کـه  ایـن  بیـان  بـا  وی 
تدویـن و ابـاغ شـده اسـت، خاطرنشـان کـرد: متاسـفانه 
وقتـی ایـن فعالیتهـا به صـورت غیرقانونی انجام می شـود، 
روی  دسـتگاهها  ایـن  از  ناشـی  نوسـان  های  دلیـل  بـه 
بـه  آسـیب  بـروز  موجـب  روسـتایی،  یـا  شـهری  شـبکه های 

می شـود. نیـز  شـهروندان  برقـی  وسـایل 
وی بـا تصریـح ایـن کـه اسـتخراج غیرمجـاز رمـزارز تهدیـدی 
جـدی بـرای شـبکه بـرق به شـمار مـی رود گفـت: شناسـایی  
قسـمت  در  همـکاران  توسـط  دسـتگاهها  ایـن  کشـف  و 
شـبکه  اطاعـات  مسـتمر  رصـد  بـا  و  اطاعـات  پـردازش 
کـه  می شـود  انجـام  کنتورهـا  رصـد  و  بـار  رفتـار  و  ولتـاژ  و 

اسـت. بـرق  صنعـت  همـکاران  بـرای  مهـم  دغدغـه ای 
نیـز  از شـبکه   وی در خصـوص جرایـم اسـتفاده غیرمجـاز 
وارد  غیرمجـاز  طـور  بـه  دسـتگاه  وقتـی  داشـت:  اظهـار 
کشـور می شـود، کا غیرقانونـی و قاچـاق اسـت که توسـط 

اعمـال  جرایـم  انتظامـی  نیـروی  و  اسـتانها  تعزیـرات 
می شـود و عـاوه بـر ضبـط دسـتگاه ماینـر، اختـاف تعرفه 
اخـذ  دسـتگاهها  مالـک  از  شـده   کشـف  منطقـه  در  بـرق 
شـده و با نصب کنتور هوشـمند در محل، نسـبت به رصد 
دائـم رفتـار مصرفـی مشـترک  مـورد نظـر اقـدام می شـود.
اسـتخراج  مراکـز  جمـع آوری  و  شناسـایی  طـرح  مجـری 
کشـف  در  مـردم  همـکاری  خصـوص  در  رمـزارز  غیرمجـاز 
ایـن دسـتگاههای غیرمجـاز نیـز گفـت: مـا همـواره تـاش 
می کنیـم تـا برق درخواسـتهای قانونی ارایه شـده را تامین 
کنیـم ولـی زمانـی کـه فعالیتهـای غیرمجـاز رخ می دهـد و 
اسـتفاده  های غیرقانونی از شـبکه پیش می آید، مشترکان 
متوجـه می شـوند که وسـایل برقی آنها دچار آسـیب شـده 
رو درخواسـت  ایـن  از  بـرق سـخت تر می شـود  تامیـن  یـا  و 
رفتارهـا  این گونـه  داریـم هموطنـان در صـورت مشـاهده 
 ۳۰۰۰۵۱۲۱ پیامـک  شـماره  طریـق  از  سواسـتفاده ها،  و 
انشـعاب  جمـع آوری  بـر  عـاوه  و  کننـد  اعـام  را  آدرس 
غیرمجـاز، نسـبت بـه اختصـاص و پرداخـت پـاداش از یـک 
تـا ۲۵میلیـون تومـان بـرای هموطنـی کـه در ایـن خصوص 

همـکاری داشـته اسـت اقـدام خواهـد شـد.

نیـرو  وزارت  میزخدمـت  ارائـه  برنامـه  اجـرای  در 
مـاه،  آبـان  اول  سه شـنبه  روز  اسـتان ها،  در 
آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت  میزخدمـت 
در محـل امـور انتقـال نیـروی بـرق اسـتان اردبیـل 

شـد. برگـزار 
بـه گـزارش روابط عمومی شـرکت بـرق منطقه ای 
آذربایجـان؛ محمدرضـا رسـتمی نوشـهر معـاون 
خبـر  ایـن  اعـام  بـا  شـرکت  ایـن  انسـانی  منابـع 
از  ایـن دوره  در گفتگویـی اظهـار داشـت: برپایـی 
شـرکت های  و  نیـرو  وزارت  سـطح  در  میزخدمـت 
زیـر  شـرکت های  جملـه  از  تخصصـی  مـادر 
وری،  بهـره  افزایـش  هـدف  بـا  توانیـر،  مجموعـه 

مدیریـت دانـش، ایجـاد وحـدت رویـه، شناسـایی 
بیشـتر مسـائل نیروی انسـانی و نظارت بر حسـن 
اجـرای ضوابـط و مقـررات در این شـرکت ها انجام 
می پذیـرد. وی افـزود: ایـن میـز خدمـت بـا حضـور 
مدیران و کارشناسـان ارشـد حوزه منابع انسانی 
از  توانیـر،  تخصصـی  مـادر  شـرکت  و  نیـرو  وزارت 
بوداغیـان مدیـر کل دفتـر سـرمایه  جملـه، شـاه 
انسـانی وزارت نیـرو، احـدزاده معـاون مدیـر کل 
گودینـی  و  نیـرو  وزارت  انسـانی  سـرمایه  دفتـر 
انسـانی  منابـع  توسـعه  دفتـر  کل  مدیـر  معـاون 
و امـور اداری شـرکت توانیـر و همچنیـن جمعـی 
از مدیـران منابـع انسـانی شـرکت بـرق منطقـه ای 

آذربایجـان بـه مـدت ۵ سـاعت بـه طـول انجامیـد.
مولفه هـای  خصـوص  در  نوشـهر  رسـتمی 
میـز  ایـن  در  مراجعیـن  امـورات  بـه  رسـیدگی 
حاضـر  مسـئولین  کـه  داشـت  اظهـار  نیـز  خدمـت 
پیرامـون ضوابـط، مقـررات  ایـن میـز خدمـت،  در 
مزایـا،  و  حقـوق  بـه  مربـوط  اباغـی  مصوبـات  و 
خانـواده  از  حمایـت  قانـون  وضعیـت،  تبدیـل 
مسـائل  سـازمانی،  جمعیت،سـاختار  جوانـی  و 
رفاهـی، ورزش و سـامت و بیمـه درمـان نیـروی 
راهکارهـای  و  موجـود  چالشـهای  نیـز  و  انسـانی 
بـرون رفـت از آنهـا، پاسـخگوی همـکاران مراجعـه 

بودنـد. کننـده 

استخراج غیرمجاز رمزارز تهدیدی جدی برای شبکه برق و مهمترین عامل آسیب به وسایل برقی مردم

برگزاری میز خدمت حوزه منابع انسانی  وزارت نیرو در امور انتقال 
نیروی برق استان اردبیل شرکت برق منطقه ای آذربایجان
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حقــوقی اصطلاحات 
تهیه و تنظیم: علیرضا احمدزاده
مدیر دفتر حقوقی و رسیدگی به شکایات شرکت برق منطقه ای آذربایجان

اخذ به شفعه:
هـر گاه مـال غیـر منقـول قابـل تقسـیمی ماننـد خانـه، زمیـن 
از شـرکاء سـهم  ... بیـن دو نفـر مشـترک باشـد و یـک نفـر  و 
خـودش را بـه شـخص ثالثـی بفروشـد شـریک دیگـر حـق دارد 
بـه انـدازه وجهـی که شـخص ثالـث پرداخته بـه او بدهـد و کل 
مـال را تملـک کنـد و شـخص ثالـث نقشـی در اعمـال ایـن حـق 
از سـوی شـریک نـدارد از ایـن رو در معاملـه مـال غیـر منقـول 
کـه دارای شـریک اسـت بایـد توجـه کرد که شـریک حق اعمال 

اخـذ بـه شـفعه را دارد.
اخطاریه:

یـاد آوری کـردن رسـمی یـک یا چنـد موضوع در حـدود مقررات 
دادگاه  در  حضـور  بـرای  اخطاریـه  ماننـد  اسـت  مخاطـب  بـه 
پرداخـت  بـرای  بـا  دادگاه  در  اسـناد  اصـول  ارائـه  یـا  حقوقـی 

دارایـی. اداره  توسـط  مالیـات 
ارتفاق:

حقـی اسـت بـرای ملـک شـخصی در ملـک دیگـری ماننـد حـق 
عبـور آب از ملـک غیـر و حـق گشـودن نـاودان در زمیـن دیگـری.

استرداد دعوی:
در امـور حقوقـی هـر گاه خواهـان )مدعـی( از دعـوی خـود بـا 
کنـد  صرفنظـر  ادعایـش  و  دادخواسـت  از  خـودش  رضایـت 
اصطاحـا گفتـه مـی شـود کـه خواهـان دعوایـش را مسـترد 

کـرده اسـت.
اظهار نامه ثبتی:

دولتـی  مامـور  توسـط  کـه  رسـمی  و  چاپـی  اسـت  ای  ورقـه 
مخصـوص کـه مامور توزیع اظهار نامه نام دارد پس از تنظیم 
مشـخصات  و  ملـک  نـوع  و  حـدود  شـامل  مجلسـی  صـورت 
آن و مالـک و امضـاء ریـش سـفیدان محـل و مطلعیـن بیـن 
متصرفیـن بـه عنـوان مالکیت توزیـع می شـود. مندرجات آن 
بایـد بـه صـورت مجلس بـالا مطابق باشـد و شـماره ملک هم 

بایـد در اظهارنامـه ثبـت شـود.
اعاده دادرسی:

مدنـی،  هـای  پرونـده  بـه  العـاده  فـوق  رسـیدگی  هـای  راه  از 
کیفـری اسـت کـه حکـم قطعـی در مـورد آنهـا صـادر شـده اسـت.

اعتراض ثالث:
نوعـی شـکایت و دعـوی اسـت کـه از روشـهای فـوق العـاده 
از  شـاکی  دعـوی  ایـن  در  و  اسـت  مدنـی  احـکام  از  شـکایت 
کسـانی است که شـخصا یا نماینده اش را در مرحله محاکمه 
ای کـه منجـر بـه صـدور رای شـده بـه عنـوان اصحـاب دعـوی 
حضـور نـدارد و رای مزبـور بـه حقـوق او خلـل وارد مـی کنـد به 

ایـن اعتـراض، اعتـراض شـخص ثالـث نیـز مـی گوینـد.
حقوق اساسی:

رشـته ای اسـت از حقـوق داخلـی هـر ملـت کـه بحـث مـی کنـد 
و  حقـوق  حـدود  و  دولتـی  سـازمانهای  و  حکومـت  شـکل  از 

دولـت. وظایـف 
حقوق تجارت:

رشـته ای اسـت از حقـوق خصوصـی کـه روابـط بیـن تجـار و یـا 
اعمـال تجـاری را تنظیـم مـی کند. مقـررات این رشـته از حقوق 
در کشـور مـا از حقـوق کشـورهای اروپـای لاتیـن گرفتـه شـده 

است.
حقوق جزا:

حقـوق  و  جـزا  ماهـوی  حقـوق  شـامل  اعـم  معنـی  در  الـف( 
شـکلی جزا می باشـد و آن رشـته ای اسـت از حقوق که هدف 
آن پیـش بینـی و مجـازات اعمالـی اسـت کـه منافـات بـا نظـم 

دارد. اجتماعـی 
ب( در معنـی اخـص فقـط شـامل حقـوق ماهـوی جـزا اسـت. 
و آن رشـته ای اسـت از حقـوق کـه جرایـم را تعریـف و مجـازات 
آن هـا را معیـن و شـرایط مسـئولیت کیفـری را معیـن مـی کنـد.

حقوق خانوادگی:
در مقابـل حقـوق مالـی بـکار رفتـه و شـامل مجمـوع حقوقـی 
اسـت کـه هـدف آنهـا تنظیـم روابـط خانوادگـی اسـت ماننـد 
حضانـت و ولایـت و حجـر و قیومیـت و وصایـت و ماننـد اینهـا 

)مـاده ۲۴۱ آییـن دادرسـی مدنـی(.
حقوق مدنی:

بـه معنـى عـام شـامل تمـام رشـته هـای حقـوق خصوصـی 
)داخلـی و بیـن الملـل خصوصـی( اسـت و بـه معنـی خـاص 

شـامل مباحـث ذیـل اسـت:
الـف( اشـخاص )اسـم - اقامتـگاه - احوال شـخصی - اهلیت 

- حجـر - قیومیت (
ب( خانـواده )نـکاح - طـاق - رجـوع و بـذل مـدت - قرابـت - 

نفقـه - حضانـت - ولایـت (
ج( امـوال و دارایـی )امـوال - طـرق تملـک - عقـود و تعهـدات 

- ارث - هبـه - وصیـت( 
حقـوق مدنـی به معنی خاص شـامل حقوق تجـارت و حقوق 
بحـری و هواپیمایـی و قوانیـن کار و بیمـه و اصاحـات ارضـی 

هـم می باشـد.
حقوقدان:

فقـه  در  آن  معـادل  اصطـاح  حقـوق،  علـم  در  نظـر  صاحـب 
. اسـت  مجتهـد 
حکم قطعی:

حکـم غیـر قابـل اعتـراض و پژوهش و نیـز حکم قابـل اعتراض 
کـه در موعـد اعتـراض و پژوهـش شـکایت نشـده باشـد و نیـز 
احکامـی کـه در رسـیدگی پژوهشـی صـادر مـی شـود و حکمی 
کـه پـس از شـکایت پژوهشـی قـرار سـقوط صـادر شـده باشـد 

قطعـی اسـت. )مـواد ۴۷۶ و ۵۱۹ آییـن دادرسـی مدنـی(.
حکم نهایی:

حکمـی اسـت کـه بواسـطه طی مراحـل قانونـی و یا بواسـطه 
انقضـا مـدت اعتـراض و اسـتیناف و تمیـز دعوایی کـه حکم در 
آن موضـوع صـادر شـده اسـت از دعـاوی مختومـه محسـوب 
شـود. )مـاده ۲۲-۳۳ قانـون ثبـت و بنـد ششـم آییـن نامـه 

مـاده ۲۹۹ قانـون امـور حسـبی(.
حوزه قضایی:

ناحیـه ای کـه از حیـث صاحیت یک دادگاه صاحیت محلی آن 
را تشـکیل می دهد.

خواسته:
حسـبی  امـور  بـا  مرافعـه  در  کـه  چیـزی  مدنـی(  )دادرسـی 
اشـخاص از دادگاه بخواهنـد. ایـن کلمـه بجـای »مدعـی بـه« 

شـود. مـی  اسـتعمال 

خواهان:
معنی مدعی است.

خسارت تاخیر تادیه:
از بابـت دیـر پرداخـت وجـه نقـد از طـرف  خسـارتی اسـت کـه 
مدیـون بایـد بـه دائـن داده شـود )مـاده ۷۱۹ اییـن دادرسـی 
مدنـی - مـاده 22٨ ق م( خسـارت تاخیـر تادیـه از مصادیـق 
»ربـح پـول« اسـت کـه در اصطاحـات عامیانـه نـزول بـه آن 

گفتـه مـی شـود.
خسارت دادرسی:

عبـارت اسـت از هزینـه دادرسـی و حـق الوکالـه وکیـل و هزینـه 
و  بـوده  دادرسـی  بـه  مربـوط  مسـتقیما  کـه  دیگـری  هـای 
الزحمـه  از قبیـل حـق  یـا دفـاع لازم اسـت  اثبـات دعـوی  بـرای 
کارشناسـی و هزینـه تحقیقـات محلـی و غیره )مـاده ۷۱۷ آیین 
دادرسـی مدنـی( هزینـه هایـی کـه بـرای اثبـات دعـوی یـا دفـاع 
دادرسـی  خسـارت  عنـوان  مشـمول  باشـد  نداشـته  ضـرورت 
نیسـت مـاده ۷۱۸ دادرسـی مدنـی خسـارت دادرسـی از حیـث 

مـورد اعـم از »هزینـه هـای دادرسـی« اسـت.
خیار:

تسلط بر ازاله اثر حاصل از عقد.
 در قانـون مدنـی تعریفـی از آن نشـده اسـت زیـرا ماهیـت آن 
تـا انـدازه ای بدیهـی اسـت و تعریـف فقهـی بـالا نیـز از مفهـوم 
عرفی خیار گرفته شـده اسـت بنابراین تسـلط قانونی شخص 
را خیـار گوینـد )ر ک. متعلـق خیـار( خیـار  در اضمحـال عقـد 
خیـار  )ماننـد  باشـد  طرفیـن  تراضـی  از  ناشـی  اسـت  ممکـن 
شـرط( یـا ناشـی از حکـم قانـون باشـد ماننـد خیـار مجلـس 

)مـاده ۳۹۸ ق - م(.
خیانت در امانت:

)جـزا( اسـتعمال مال مورد امانت بتوسـط امیـن در جهتی که 
منظـور صاحـب مـال نباشـد. اسـتعمال اعـم اسـت از تصاحب 
یـا تلـف یـا گـم کـردن. )مـاده ۲۴۱ قانـون مجـازات عمومـی(. 

عناصـر ایـن حـرم عبارت اسـت:
الـف - تصاحـب کـردن و بطـور کلـی صـرف مـال بـر خـاف نظـر 

لک ما
ب - تقلب )قصد خیانت در امامت(

ج - اضرار به مالک
د - در قانـون مـا فقـط مـال منقـول موضـوع ایـن جـرم واقـع 

شـود. می 
هــ - مـال ودیعه بطور امانی به خائن در امانت تسـلیم شـده 
از کاهبـرداری جـدا مـی کنـد  را  ایـن جـرم  ایـن عنصـر  باشـد. 

تسـلیم اعـم اسـت از تسـلیم مـادی بـا تسـلیم قانونـی.
و - اسـباب قانونـی کـه موجـب حصـول امانت می شـود باید 
بطـور حصـر در قانـون معیـن شـود )ماننـد: اجـاره - ودیعه - 
رهـن - وکالـت - هـر کاری بـا مـزد بـا بـی مـزد در قانون ایـران(.
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طـی مراسـمی بـا حضـور مدیران صنعـت آب و بـرق آذربایجان شـرقی، از برندگان 
»مسـابقه نمایشـی-پیامکی خانواده انرژی« تجلیل شـد.

بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان، آییـن تجلیـل از 
برنـدگان مسـابقه نمایشـی - پیامکـی خانـواده انـرژی بـا حضور مدیـران صنعت 
آب وبـرق آذربایجـان شـرقی در محـل شـرکت آب منطقـه ای اسـتان برگـزار شـد.
در این مراسـم از ۲۰ نفر از برگزیدگان مسـابقه تجلیل شـد که ۴ نفر از برندگان از 

شـرکت برق منطقـه ای آذربایجان بودند.
شـایان ذکـر اسـت »مسـابقه ملی پیامکی - نمایشـی خانـواده انرژی« در سـطح 
کارکنـان دسـتگاه های  ویـژه خانـواده  کـه  انـرژی،  بـا محوریـت خانـواده  و  ملـی 
اجرایـی بـا هـدف تبییـن و کاهـش مصـرف آب و بـرق و مدیریـت صحیـح و مصرف 
بهینـه منابـع انـرژی و فرهنـگ سـازی مدیریـت مصـرف در خانـواده اسـت، برگـزار 

می شـود.

با حضور مدیران صنعت آب و برق آذربایجان شرقی انجام گرفت:

تجلیل از برندگان مسابقه نمایشی - پیامکی خانواده انرژی

دومین جلسه »کمیسیون توسعه مدیریت« شرکت برق منطقه ای آذربایجان در سال جاری

دومین جلسـه »کمیسـیون توسـعه مدیریت شـرکت 
 ۱۸ چهارشـنبه  روز  در  آذربایجـان«  ای  منطقـه  بـرق 
حضـور  بـا  شـرکت  ایـن  جلسـات  سـالن  در  مهرمـاه 
نماینـدگان سـازمان مدیریـت و برنامـه ریـزی اسـتان 
آذربایجان شـرقی و سـایر اعضای کمیسـیون تشـکیل 
شـد، ابتـدا نژادیـان مدیـر دفتـر مدیریـت اسـتراتژیک 
اجرایـی  مراحـل  تشـریح  ضمـن  شـرکت  بهـره وری  و 
برخـی مصوبـات جلسـه قبلـی کمیسـیون و اقدامـات 
خصـوص  در  آذربایجـان  ای  منطقـه  بـرق  شـرکت 
رجایـی سـال  برخـی شـاخص هـای جشـنواره شـهید 
۱۴۰۲،گزارشـی از مصوبـات  کمیتـه مدیریت عملکرد را 

نیـز بـرای حاضریـن تشـریح کـرد.
سـپس مسـلمی مدیـر دفتـر روابـط عمومـی اقدامـات 
از  صیانـت  و  اداری  سـامت  موضـوع  در  شـرکت  ایـن 
حقـوق شـهروندان در سـطح شـرکت بـا رویکـرد چرخه 
دمینـگ و نیـز شناسـایی و پایـش گلوگاه هـای فسـاد 

اداری گزارشـی ارائـه نمـود،

ایـن جلسـه همچنیـن سـالک فرجـی مدیـر  ادامـه  در 
توضیحاتـی  شـرکت  آمـوزش  و  انسـانی  نیـروی  دفتـر 
پیرامـون برگـزاری دوره هـا و کارگاه هـای آموزشـی در 
شـرکت و نیـز اقدامات انجام یافتـه در خصوص »طرح 

ارزیابـی مدیـران« را تشـریح نمـود.
و  سـازماندهی  دفتـر  مدیـر  زاده  شـیخ  همچنیـن 
بهبـود روش هـا و دبیـر کمیتـه سـرمایه انسـانی ایـن 
کمیسـیون، گزارشـی پیرامـون عملکـرد کمیتـه مذکور 
ارائـه نمـود. در سـال جـاری و برنامـه هـای پیـش رو 

 در ادامـه جلسـه، برخـی نـکات قابـل بهبـود نیـز مـورد 
بحـث و تبـادل نظـر قـرار گرفـت.

گـروه  رئیـس  قاسـمی  خانـم  جلسـه،  ایـن  ادامـه  در 
نوسـازی اداری و مدیریـت عملکـرد سـازمان مدیریـت 
و برنامـه ریزی اسـتان ضمـن قدردانـی از فعالیت های 
در  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت  موثـر  و  خـوب 
مدیریـت  توسـعه  هـای  برنامـه  مجموعـه  خصـوص 
ایـن شـرکت در جشـنواره شـهید رجایـی  و  اقدامـات 

سـال ۱۴۰۲، خواسـتار تـداوم برگـزاری منظـم جلسـات 
مدیریـت  توسـعه  کمیسـیون  پنجگانـه  هـای  کمیتـه 
جلسـات  در  کـه  کـرد  امیـدواری  اظهـار  شدند.ایشـان 
آتـی کمیسـیون کـه قرار هسـت تحـت عنوان »شـورای 
راهبـری تحـول اداری« برگـزار شـود، کارهـای شـاخص 
شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان در ایـن خصوص و 
شـاخص هـای جشـنواره شـهید رجایـی بصـورت ویـژه 

مطـرح و مـورد بررسـی قـرار گیـرد.
وضعیـت  سـنجش  کـه  داشـت  اظهـار  همچنیـن  وی 
سـازمانها، بـر  اسـاس تعامـل هرچه بیشـتر متولیان با 
کارشناسـان ارزیابـی سـازمان مدیریـت و برنامه ریـزی 
اسـتان در محورهـای مختلـف مـی باشـد کـه ضمـن 
منطقـه ای  بـرق  شـرکت  عملکـرد  از  مجـدد  تقدیـر 
دبیـران  بـه  خطـاب  نیـز  هایـی  توصیـه  آذربایجـان، 
کارگـروه هـا در جهـت اسـتقرار چرخه بهـره وری و توجه 
بـه نتایـج نهایـی و ملمـوس نمـودن اقدامـات و تهیـه 

کـرد. تاکیـد  گزارشـات مـدون، 
در پایـان ایـن جلسـه، رسـتمی نوشـهر معـاون منابـع 
انسـانی شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان نیـز ضمـن 
ویـژه  بـه  شـرکت  کارکنـان  کلیـه  از  تشـکر  و  تقدیـر 
اعضـای کمیسـیون و دبیـران کمیتـه های پنجگانـه، از 
راهنمایی هـای سـازنده نماینـدگان سـازمان مدیریـت 
آقـای  و  قاسـمی  خانـم  بویـژه  اسـتان  برنامه ریـزی  و 
موسـوی کارشـناس ارشـد این سازمان،تشـکر نموده 
و بـر ارتباط مسـتمر شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجان 
بـرای  لازم  رهنمودهـای  اخـذ  بـرای  سـازمان  ایـن  بـا 

موفقیـت هـر چـه بهتـر سـازمانی شـرکت تاکیـد کـرد.
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صنعـت  عامـل  مدیـران  صمیمـی،  نشسـتی  در 
بـرق اسـتان آذربایجـان شـرقی بـا دکتـر مرتضـی 
محمـدزاده، معـاون سیاسـی و اجتماعـی جدیـد 

کردنـد. گفتگـو  و  دیـدار  اسـتاندار 
 ۲۸ شـنبه  روز  ظهـر  از  پیـش  کـه  دیـدار  ایـن  در 
مهرمـاه در محـل اسـتانداری آذربایجان شـرقی و 
بـا هـدف بررسـی راهکارهـای هماهنگـی و تعامـل 
بیشـتر بیـن بخـش دولتی و خصوصی در راسـتای 
بهبـود وضعیت برق اسـتان انجـام گرفت، طرفین 
مسـائل  خصـوص  در  نظـر  تبـادل  بـه  همچنیـن 
اسـتان  بـرق  صنعـت  روی  پیـش  چالش هـای  و 

پرداختنـد.
در ایـن دیـدار دکتـر محمدزاده معاون سیاسـی و 
اجتماعـی اسـتاندار بـر اهمیـت همـکاری و تعامل 
سـازنده بیـن دسـتگاه های اجرایـی تاکیـد کـرده و 
از تاش هـای خادمـان صنعـت بـرق در تأمین برق 
پایـدار و مطمئـن برای مشـترکین قدردانی نمود. 
زاده  اسـماعیل  دکتـر  نشسـت،  ایـن  ادامـه  در 
مدیـر عامـل شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان، 
توزیـع  شـرکت  عامـل  مدیـران  رسـالی  مهنـدس 
فـرج  مهنـدس  و  آذربایجان شـرقی  بـرق  نیـروی 
تبریـز  بـرق  نیـروی  توزیـع  نیـا مدیرعامـل شـرکت 

بـه تشـریح آخریـن وضعیـت صنعـت برق اسـتان، 
اقدامات انجام شده و برنامه های آتی پرداختند. 
همچنیـن، برخـی از مهم تریـن چالش هـای پیـش 
روی صنعـت برق اسـتان از جملـه افزایش مصرف 
بـرق، توسـعه شـبکه های انتقـال، فـوق توزیـع و 
توزیـع نیـروی بـرق و سـرمایه گذاری در این بخش 

مـورد بحـث و بررسـی قـرار گرفـت.
جلسـات  شـد  مقـرر  نشسـت،  ایـن  پایـان  در   
و  مسـائل  حـل  و  بررسـی  منظـور  بـه  مشـترکی 
مشـکات صنعـت بـرق اسـتان به صـورت دوره ای 

گـردد. برگـزار 

دیدار مدیران صنعت برق استان با معاون سیاسی و اجتماعی استاندار آذربایجان شرقی 

اطلاعیه شرکت توانیر   در خصوص گزارش استخراج غیرمجاز رمز ارز 
شـرکت توانیـر بـا صـدور اطلاعیـه ای خطاب به کلیه پرسـنل صنعت برق از آنـان دعوت کرد تا اسـتخراج غیرمجاز رمز ارز را  به شـماره 

۳۰۰۰۵۱۲۱ گزارش کنند.
در ایـن اطلاعیـه آمـده اسـت؛ بـه منظـور سـهولت ارسـال گـزارش هـا و بـا توجـه بـه اینکـه پرسـنل صنعـت بـرق بـه ویـژه گـروه هـای 
عملیاتـی بـه دلیـل عـدم دسترسـی، امکان ثبت گزارش ها در سـامانه سـمات را ندارند، سـامانه پیامکـی ۳۰۰۰۵۱۲۱  تعریف شـده 

اسـت تـا کلیـه همـکاران بتواننـد گـزارش هـا از اسـتخراج غیرمجـاز رمـز ارز را در کوتـاه تریـن زمـان ممکـن گـزارش کنند.
بـا امـکان فراهـم شـده، کلیـه پرسـنل صنعـت بـرق مـی تواننـد صرفـا از طریق یـک پیامـک، اسـتخراج غیرمجـاز رمـز ارز)ماینینـگ( را 
گـزارش و از پـاداش هـای درنظـر گرفتـه شـده بهـره منـد شـوند. خاطرنشـان مـی سـازد، بـه ازای هـر ماینـر کشـف شـده، یک میلیون 

تومـان و تـا سـقف ۲۵میلیـون تومـان پـاداش پرداخـت خواهـد شـد کـه پیشـتر بـرای عمـوم مـردم نیـز اطلاع رسـانی شـده بود.

 طـی حکمـی از سـوی دکتـر مصطفـی رجبـی مشـهدی مدیرعامـل شـرکت توانیر مهندس سـعید پورمسـتقیمی مدیر 
دفتـر خدمـات مشـترکین و وصـول درآمـد شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجان بـه عنوان عضـو »کمیته عالی نظـارت بر 
نحـوه تدویـن و اجـرای دسـتورالعمل ها و بخشـنامه ها در حـوزه فـروش انـرژی، واگـذاری انشـعاب و خدمـات پـس از 

فـروش صنعـت برق کشـور منصوب شـد.
 شـایان ذکـر اسـت ایـن کمیتـه در جهـت ایجـاد وحدت رویـه و اعمال مبانی محاسـباتی یکسـان، تمهیـدات و اقدامات 

لازم را معمـول می دارد.

طی حکمی از سوی دکتر رجبی مشهدی مدیرعامل شرکت توانیر
همکارمـان مهندس سـعید پورمسـتقیمی به عنوان عضـو »کمیته عالـی نظارت بر نحـوه تدوین 
و اجـرای دسـتورالعمل ها و بخشـنامه های حوزه فـروش انرژی صنعت برق کشـور« منصوب شـد
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به درخواست پارک علم و فناوری استان اردبیل و در راستای توسعه فناوری های نوین در صنعت برق صورت گرفت: 
نشست مشترک مسئولین پارک علم و فناوری استان اردبیل با تنی چند از مسئولین شرکت برق 

منطقه ای آذربایجان

و  ارتبـاط  ایجـاد  تعامـل،  نحـوه  و  نویـن  فناوری هـای  توسـعه  راسـتای  در   
هم اندیشـی متقابل فی مابین شـرکت بـرق منطقه ای آذربایجـان و پارک علم 

و فنـاوری اسـتان اردبیـل، نشسـت مشـترکی برگـزار شـد.
در ایـن نشسـت کـه روز یکشـنبه ۲۲ مهرمـاه در محـل پـارک علـم و فنـاوری 
اسـتان اردبیـل ترتیـب یافت، ابتدا دکتر سـلطانی معاون فناوری و پشـتیبانی 
پـارک علـم و فنـاوری اسـتان اردبیـل ضمـن خـوش آمـد گویـی بـه حاضریـن 
و  بـرق  حـوزه  در  پـارک  فنـاوران  شـاخص  خدمـات  و  محصـولات  جلسـه،  در 
الکترونیـک را معرفـی نمـود و سـپس طرفیـن بـر اهمیـت همـکاری متقابـل و 

ارتقـاء سـطح فنـاوری در منطقـه  بـرای  از توانمندی هـای یکدیگـر  اسـتفاده 
تاکیـد کردنـد.

در ادامـه ایـن نشسـت، دکتـر بابـک اسـدزاده مدیـر دفتـر تحقیقـات و کنتـرل 
بـر  اشـاره  ضمـن  نیـز  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت  تجهیـزات  کیفیـت 
اظهـار  برگـزاری جلسـات هم اندیشـی تخصصـی فی مابیـن،  لـزوم  و  ضـرورت 
داشـت: ایـن امـر کـه در راسـتای رفـع نیازهـا و چالش هـای موجـود در صنعـت 
از طریـق علـم و فنـاوری بـه روز اسـت، می توانـد برخـی از طـرح هـای فناورانـه 
را از طریـق پـارک علـم و فنـاوری اسـتان اردبیـل بـه صنعت برق منتقـل نماید.
 وی همچنیـن تعریـف پروژه هـای تحقیقاتـی جدیـد کـه منجـر بـه بهبـود در 
صنعـت بـرق و تولیـد و تجـاری سـازی محصـول گـردد را نیـز امـری کامـلاً موثـر 

قلمـداد نمـود.
 وی همچنیـن اظهـار امیـدواری کـرد در آینـده نزدیـک و بـا انعقـاد تفاهمنامـه 
همـکاری فـی مـا بیـن، محصـولات و خدمـات فنـاوران پـارک علـم و فنـاوری 
اسـتان اردبیـل بـه طور رسـمی به شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان معرفی 
گـردد تـا پـس از بررسـی های لازم، مراحـل عقـد قرارداد بـرای اسـتفاده و خرید 

ایـن محصـولات پیگیـری شـود.
 بـه گفتـه دکتـر اسـدزاده این همکاری مشـترک می تواند گامـی مهم در جهت 
تجاری سـازی دسـتاوردهای فنـاوران پارک علـم و فناوری اسـتان اردبیل و رفع 

نیازهـا و چالش هـای بخش صنعـت برق آذربایجان محسـوب گردد.

روز یکشـنبه، ششـم آبانمـاه سـالجاری در جهـت نکوداشـت هفتـه پدافنـد غیرعامل 
مانـور دور میـزی مـواد 63 ، 64 و 65 آییـن نامه ایمنـی در عملیات انتقال نیروی برق  
با شـرکت مدیران، روسـای ادارات وکارشناسـان امورهای انتقال نیرو ، دیسـپاچینگ 

و شـرکت تعمیـرات، در محـل شـرکت برق منطقـه ای آذربایجان برگزار شـد.
مهنـدس شـایان مجـری مدیریـت بحـران ، پدافنـد غیرعامـل و HSE شـرکت بـرق 
منطقـه ای آذربایجـان بـر اهمیـت مانورهـای دورمیـزی در تقویـت پدافنـد غیرعامـل 
اشـاره کـرده و اظهـار داشـت ایـن مانورهـا بـه صـورت شـبیه سـازی و تمرینی برگـزار و 
بـه شـرکت هـا و سـازمانها کمـک مـی کنـد تـا آمادگـی خـود را در مواجهـه بـا بحرانها و 

تهدیـدات مختلـف افزایـش دهنـد . 

وی بـا اشـاره بـه مـواد 63 ، 64 و 65 آییـن نامـه ایمنـی در عملیـات انتقـال نیـروی 
بـرق افـزود ،برگـزاری ایـن مانورهـا مـی توانـد بـه شناسـایی نقـاط قـوت و ضعـف در 
فرآیندهـای ایمنـی و بهـره بـرداری کمک کـرده و از وقوع حوادث و خسـارات احتمالی 
جلوگیـری نمایـد همچنیـن ایـن مانورهـا فرصتـی بـرای هماهنگـی و همـکاری بیـن 

واحدهـای مختلـف و ذیربـط در شـرکت فراهـم مـی کنـد . 
ایـن مانـور بـا حضـور مدیـران ، روسـای ادارت ، دیسـپاچینگ ، مسـئول HSE شـرکت 
تعمیـرات ، کارشناسـان پسـت و کارشناسـان ایمنـی و HSE از اسـتانهای آذربایجـان 
شـرقی، آذربایجـان غربـی و اردبیـل بـا ارائـه مهنـدس شاهسـون مدیـر امـور انتقـال 

نیـروی بـرق اسـتان آذربایجان شـرقی برگـزار گردیـد.

ی  و ل نیر نتقا ت ا ر عملیـا یمنـی د مـه ا یین نا ی آ ر میز و ر د نـو مل ما عا فنـد غیر ا ن بـا هفتـه پد مـا همز
شـد ر  ا گز بر ن  یجا با ر ذ آ ی  ا منطقه  ق  بـر کت  شـر ر  د ق   بر
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تبـریک قدم های نو رسیدهتبـریک قدم های نو رسیده
ــد  ــب فرزن ــرده و صاح ــت ک ــود را دریاف ــی خ ــرای زندگ ــد ب ــه ی خداون ــن  هدی ــامی ذیل، بهتری ــا اس ــا ب ــز م ــکاران عزی ــدادی از هم ــدیم تع ــر ش ــا خب ــد ب ــب فرزن ــرده و صاح ــت ک ــود را دریاف ــی خ ــرای زندگ ــد ب ــه ی خداون ــن  هدی ــامی ذیل، بهتری ــا اس ــا ب ــز م ــکاران عزی ــدادی از هم ــدیم تع ــر ش ــا خب ب

شــده اند. ضمــن عــرض تبریــک صمیمانــه ایــن رویــداد بســیار عزیــز و  شــادی آفریــن، آرزوی ســامتی گل هــای نــو رســیده را از بــارگاه حــق تعالــی داریــم.شــده اند. ضمــن عــرض تبریــک صمیمانــه ایــن رویــداد بســیار عزیــز و  شــادی آفریــن، آرزوی ســامتی گل هــای نــو رســیده را از بــارگاه حــق تعالــی داریــم.

دفتر روابط عمومی  شرکت برق  منطقه ای آذربایجاندفتر روابط عمومی  شرکت برق  منطقه ای آذربایجان

نام فرزند تاریخ تولد نام همکار ردیف
1402/11/10 محمدطاها توحید شجاعی 1

1402/12/25 قاسم جعفر علوی 2

1403/01/06 حلما رضا احمدی نژاد 3

1403/02/25 محمدجواد علی داداشی رادور 4

1403/02/29 سیده نیهان سیدکمال علوی غازانی 5

1403/03/12 امیرعلی امید اسماعیلیان غازانی 6

1403/03/22 آیسان و آیهان یوسف فنونی 7

1403/04/03 فاطمه فرهاد ایزدی ٨

نام فرزند تاریخ تولد نام همکار ردیف
1403/04/10 دنیز بهزاد بهنام نیا 9

1403/05/31 آتیا فرهاد سوار 10

1403/06/19 لنا مهدی حبیبی 11

1403/06/24 هانا جعفر قیصری مزرعه 12

1403/06/26 ائلمان سعید هاشمی 13

1403/06/27 آیسل امیر توکلی 14

1403/07/03 محمدحسین ابراهیم قره داغی 15

1403/07/24 محمدمهدی احمدعلی نعیمی 16

به مناسـبت هفته پدافنـد غیرعامل
 مصاحبه مدیرعامل شـرکت برق منطقه ای 

آذربایجان با صدای اسـتان آذربایجان شرقی

 صبـح روز سـه شـنبه در چهارمیـن روز از هفتـه پدافندغیرعامـل؛ دکتـر اسـماعیل 
زاده مدیرعامـل شـرکت بـا حضورتلفنـی در برنامـه رادیوئـی سـحرلر  بـا تشـریح 
اهمیـت هفتـه پدافندغیرعامـل در زیـر سـاخت بـرق ، برنامـه هـای اجـرا شـده در 

طـول هفتـه را بیـان نمـود .
وی بـا اشـاره بـه تعبیرعالـی مقـام معظـم رهبـری از پدافنـد غیرعامـل؛ بـه اهمیت 
پدافنـد غیرعامـل در بعـد  غیـر نظامـی در جهـت مصـون سـازی زیـر سـاخت هـا 
بـرای جلوگیـری از وارد شـدن خسـارتهای مالی و تلفات انسـانی ، بـروز وقفه در امر 
خدمات رسـانی در شـبکه برق و اسـتمرار برق رسـانی اشاره و اسـتقرار ژنراتورهای 
اضطـراری در شـبکه و تاسیسـات حسـاس ، ایجـاد تاسیسـات جایگزیـن شـبکه 
انتقـال بـرق و ایجـاد رزرو چرخـان تجهیزات انتقال ، پشـتیبانهای سـایبری و مقاوم 
سـازی سـاختمانها ، ابنیـه و ...را از جملـه اقدامـات مهـم انجـام شـده در زمینـه 

پایـداری و اسـتمرار خدمـات شـبکه بـرق رسـانی بیـان نمـود.

اعطای لوح سپاس توسط دکتر تراب محمدی 
سرپرست سابق استانداری آذربایجان شرقی 

به دکتر  رسول اسماعیل زاده مدیرعامل شرکت
 برق منطقه ای آذربایجان

توضیح: با توجه به عدم درج اسامی نو رسیده ها در شماره های قبلی،
 در این شماره اسامی این عزیزان نیز آورده شده است.
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دور  »مانـور  غیرعامـل،  پدافنـد  هفتـه  بـا  همزمـان 
بهره بـرداری«  ثابـت  ۱۱گانـه  میـزی دسـتورالعمل های 
شـد.  برگـزار  آذربایجـان  منطقـه ای  بـرق  شـرکت  در 
هشـتم  سه شـنبه  روز  کـه  میـزی  دور  مانـور  ایـن  در 
آبـان مـاه ترتیـب یافـت، معـاون بهره بـرداری، مجـری 
از  جمعـی  غیرعامـل،  پدافنـد  و  بحـران  مدیریـت 
مدیـران، روسـای ادارات و کارشناسـان امـور انتقـال 
نیـرو، دیسـپاچینگ، ایمنی و HSE و شـرکت تعمیرات 
ارائـه  بـا  و  داشـتند  حضـور  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 
ازجملـه  بـرداری  بهـره  دسـتورالعمل های  از  مـواردی 
دسـتورالعمل های ۱۱ گانـه ثابـت توسـط دکتـر چاکری 
کارشـناس مطالعات سیسـتم شـرکت همـراه بود. در 
ابتـدای ایـن جلسـه، مهندس محسـن برنجی معاون 
پدافنـد  »هفتـه  تبریـک  ضمـن  شـرکت،  بهره بـرداری 
برگـزاری  بـرای  فرصتـی  را  هفتـه  ایـن  غیرعامـل«، 
جلسـات و نشسـت های دور میزی در راسـتای بازبینی 

و رفـع مشـکات شـبکه بیـان کـرد.
وی سـپس پیرامون اهمیت دسـتورالعمل های ثابت 
بهره بـرداری اظهـار داشـت: ایـن دسـتورالعمل های ۱۱ 
گانـه در حـوزه بهره بـرداری لازم الاجـرا و به نوعی زبان 
مشـترک امورهـای انتقـال نیروی برق، دیسـپاچینگ و 

صـورت  بـه  بایسـتی  کـه  می باشـد  تعمیـرات  شـرکت 
مـداوم توسـط همـکاران مطالعـه گـردد تـا بـه مرحله 

دانـش قابـل بیان برسـد.
ای  منطقـه  بـرق  شـرکت  بهره بـرداری  معـاون 
آذربایجـان همچنیـن تصریـح کـرد: بـا توجه بـه اینکه 
اکثـر همـکاران اپراتـور مطلـع بـه مسـائل بهره بـرداری 
نگـرش  بایـد  لـذا  هسـتند،  بـالا  تحصیـات  دارای  و 
مهـم  مسـائل  ایـن  در  خوبـی  مشـارکتی  و  مدیریتـی 

باشـند. داشـته  کاربـردی  و  فنـی 

ضـرورت  کـه  داشـت  اظهـار  همچنیـن  پایـان  در  وی 
بـه  بهره بـرداری،  حـوزه  در  حادثـه  هـر  از  بعـد  دارد 
از  گیـری  پیـش  و  همـکاران  دانـش  افزایـش  منظـور 
جلسـات  برگـزاری  بـه  نسـبت  مشـابه،  اتفاقـات  بـروز 
در  شـده  ضبـط  مکالمـات  از  بهره گیـری  بـا  توجیهـی 

آیـد. عمـل  بـه  پخـش  و  ضبـط  سیسـتم 
کارشناسـان و مدیـران حاضـر در مانـور نیـز نسـبت بـه 
ارائـه پیشـنهادات و بررسـی مـوارد مرتبـط در برگـزاری 

ایـن مانور مشـارکت داشـتند.

همزمان با هفته پدافند غیرعامل انجام گرفت:

مانور دورمیزی »دستورالعمل های 11 گانه ثابت بهره برداری« در شرکت برق منطقه ای آذربایجان

نشست تخصصی هم اندیشی محققان دانشگاه محقق اردبیلی 
با مسئولین تحقیقاتی شرکت برق منطقه ای آذربایجان

نشسـت  بـرق،  صنعـت  و  دانشـگاه  بیـن  نزدیکتـر  ارتبـاط  و  تعامـل  ایجـاد  منظـور  بـه 
تخصصـی مدیردفتـر تحقیقـات و تنـی چنـد از همـکاران دفتـر برنامه ریـزی فنـی و برآورد 
بـار و دفتـر IT شـرکت بـرق منطقـه آذربایجـان بـا جمعی از اسـاتید و محققان دانشـگاه 

محقـق اردبیلـی در محـل ایـن دانشـگاه برگـزار شـد.
در ایـن نشسـت کـه روز شـنبه ۲۱ مهرمـاه انجام گرفـت، ابتدا دکتر کانونـی مدیر »ارتباط 
بـا صنعـت« دانشـگاه محقـق اردبیلـی، ضمـن ابـراز خرسـندی از برگـزاری ایـن جلسـه، 
برگـزاری نشسـت های هـم اندیشـی و تخصصـی بیشـتر به منظـور ایجاد و بسـت ارتباط 
و تعامـل سـازنده و موثرتـر بیـن دانشـگاه محقـق اردبیلـی و شـرکت بـرق منطقـه ای 

آذربایجـان را خواسـتار شـد.
در ادامـه ایـن نشسـت، دکتـر بابـک اسـدزاده مدیـر دفتـر تحقیقـات و کنتـرل کیفیـت 
تجهیـزات شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجـان نیـز ضمـن تاکیـد بـر لـزوم برگزاری جلسـات 
هم اندیشـی تخصصی بیشـتر را در راسـتای رفع نیازها و چالش های موجود در صنعت 

بـرق از طریـق علـم و فنـاوری بـه روز، اظهار داشـت: با این اقدام، می تـوان علم و فناوری 
بیشـتر و بـروز تـری را از طریـق دانشـگاه ها بـه صنعـت و بـه ویـژه صنعت بـرق منتقل کرد.
وی همچنیـن بـر تعریـف اجـرای پروژه هـای تحقیقاتـی که منجـر به بهبود شـرایط و علم 
و فنـاوری در صنعـت بـرق و تولیـد و تجـاری سـازی محصـول گـردد را مـورد تاکیـد قـرار 

داد.
در ادامـه ایـن نشسـت، حاضریـن نکتـه نظرات خود را بـه منظور تعامل و رفـع نیازهای 
فـی مابیـن شـامل تعریف پروژه هـای جدید، برگزاری سـمینارها و دوره های آموزشـی و 

همچنیـن ایجـاد فرصت های مطالعاتی بیان داشـتند.
شـایان ذکر اسـت در این نشسـت، نسـبت به پیگیری و رفع موانع جهت انعقاد قرارداد 

تحقیقاتی پیشـنهادی از سـوی محققان دانشگاه محقق اردبیلی تحت عنوان :
تحلیـل  فراینـد  از  اسـتفاده  بـا  قـوی  فشـار  پسـت های  مکان یابـی  پژوهشـی  »طـرح 
گردیـد. نظـر  تبـادل  و  بحـث  نیـز  جغرافیایـی«  اطاعـات  سـامانه  در  فـازی  شـبکه ای 
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بـرای  ایجـاد هماهنگی هـای لازم  بـه منظـور 
در  بیگلـو«  خلـف  »پسـت  برقـداری  نحـوه 
ارتباطـی  خطـوط  و  آفریـن  خـدا  شهرسـتان 
ایـن پسـت، کـه توسـط شـرکت آب منطقه ای 
آذربایجان شـرقی اجرا شـده اسـت، نشستی 
بـا حضور مدیران عامل و جمعی از معاونین 
منطقـه ای  بـرق  شـرکت های  مدیـران  و 
آذربایجان و آب منطقه ای آذربایجان شـرقی 

برگـزار شـد. 
 در ایـن نشسـت کـه روز دوشـنبه ۷ آبـان مـاه 
در دفتـر مدیرعامـل شـرکت بـرق منطقـه ای 
دکتـر  ابتـدا  یافـت،  ترتیـب  آذربایجـان 
اسـماعیل زاده مدیرعامل و دیگر نمایندگان 
شـرکت بـرق منطقـه ای، در خصـوص شـرایط 
»پسـت  شـبکه  بـه  اتصـال  تعهـدات  و  فنـی 
خلـف بیگلـو« از سـوی شـرکت آب منطقـه ای 
و نیـز شـرایط شـبکه در منطقـه خـدا آفریـن 

نمـود.  ارائـه  توضیحاتـی 
غفـارزاده  مهنـدس  جلسـه،  ایـن  ادامـه  در   
مدیرعامـل شـرکت آب منطقـه ای آذربایجان 
آمـاده  بـرای  یافتـه  انجـام  اقدامـات  شـرقی 
سـازی ایسـتگاه های پمپـاژ 9 گانـه در حـوزه 
سـدهای »خـدا آفریـن« و »قیـز قلعـه سـی 
بیـان داشـت  را  و کانـال اصلـی خداآفریـن« 
و در ادامـه، همـکاران فنـی، پیرامـون نحـوه 

و  موقـع  بـه  بـرق  انـرژی  تامیـن  شـرایط  و 
ناحیـه  پمپـاژ  ایسـتگاه های  بـه  مطمئـن 
خلـف بیلـو و نیـز موانـع و مشـکات پیـش 
کـه  نمودنـد  ارائـه  را  پیشـنهاداتی  روی، 
مقـرر شـد پـس از جمع بنـدی مـوارد مطـرح 
بـا حضـور نماینـدگان هـر  شـده، جلسـه ای 
دو شـرکت در محـل شـرکت توانیـر برگـزار و 

گـردد.  اتخـاذ  لازم  تصمیمـات 
یعقـوب  مهنـدس  جلسـه،  ایـن  ادامـه  در 
قربانعلـی زاده مدیـر دفتـر فنـی نظـارت بـر 
تولیـد و ناظـر عالـی شـرکت بـرق منطقـه ای 
فنـی  تعهـدات  انجـام  بـرای  آذربایجـان 
بـه  )اتصـال  بـرق  انشـعاب  قراردادهـای 
منطقـه ای  آب  شـرکت  توسـط  کـه  شـبکه( 
آذربایجـان شـرقی در حـال انجـام اسـت، بـا 
کانـال  طـول  داشـت:  اظهـار  گزارشـی  ارائـه 
دسـت   پاییـن  در  کـه  آفریـن  خـدا  اصلـی  
سـد قیـز قلعـه سـی قـرار دارد، حـدود ۱۴۴ 
باشـد کـه ۵۲ کیلومتـر آن در  کیلومتـر مـی 
حـوزه جغرافیایی اسـتان آذربایجان شـرقی 
و ۹۲ کیلومتـر نیـز در حـوزه اسـتان اردبیـل 

دارد.  قـرار 
افـزود: سـد و کانـال اصلـی خداآفریـن  وی 

جـزو یکـی از بزرگتریـن طـرح هـای آبـی ایـران 
در  مهمـی  وظیفـه  و  نقـش  کـه   می باشـد 

آبادانـی زمین هـای زراعـی مناطـق صفـر مرزی 
را بر عهده دارد،  ایسـتگاه برق فشـار متوسط 
بیگلـو«  »خلـف  کیلوولـت   132/20 پسـت 

عـاوه بـر تامین نیـاز بـرق ایسـتگاههای پمپاژ 
9 گانـه بخشـی از سـایر نیـاز هـای منطقـه را 

تامیـن خواهـد کـرد.

با حضور مدیران عامل شرکت های برق منطقه ای آذربایجان و آب منطقه ای آذربایجان شرقی صورت گرفت: 

جلسه هماهنگی برای اتصال به شبکه »پست خلف بیگلو« در شهرستان خداآفرین  

همکاران محترم آقای حسن مهدوی
 خانم ها فهیمه ایوبی و صفیه ابراهیمی

 و خانواده محترم همکار بازنشسته
 مرحوم  کریم فتح اله زاده

 مصیبت وارده در غم از دست دادن عزیزانتان همه ما را 
متأسف و متالم ساخت.  بدین وسیله از خداوند متعال 

رحمت واسعه برای آن عزیزان از دست رفته و صبر و 
شکیبایی و سلامتی برای شما مسئلت می نماییم.

 روابط عمومی شرکت برق منطقه ای آذربایجان

تسلیت و همدردی

بــا کمــال تاســف درگذشــت همــکار محتــرم 
متالــم  و  متأثــر  را  مــا  همــه  زاد  فــرخ  حجــت 
خدمــت  را  وارده  مصیبــت  ایــن  ســاخت.  
عــرض  تســلیت  عزیــز  آن  محتــرم  خانــواده 
فضــل  مزیــد  یکتــا  خداونــد  از  و  می کنیــم 
و  برایشــان  بی همتــا  پــروردگار  رحمــت  و 
ــا  ــراه ب ــوم  هم ــدگان آن مرح ــر بازمان ــول عم ط
ســلامتی و حســن عاقبــت شــان را خواهانیــم. 

کارکنان و  معاونین  مدیرعامل، 
آذربایجان منطقه ای  برق  شرکت   

تسلیت و همدردی
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مرحلــه اســتانی پانزدهمیــن دوره مســابقات سراســری 
قــرآن و نمــاز وزارت نیــرو ویــژه همــکاران، همســران 
روز  همــکاران  تکفــل  تحــت  دانشــجوی  فرزنــدان  و 
پنجشــنبه ۱۹ مهرمــاه در اســتان آذربایجــان شــرقی نیــز 

ــد. ــزار ش برگ
 علیرضــا احمــدزاده مســئول امــور دینــی و فرهنگــی 
اعــام  ضمــن  آذربایجــان،  منطقــه ای  بــرق  شــرکت 
رشــته   ۵ در  کــه  مســابقات  ایــن  گفــت:  خبــر  ایــن 
قرائت)تحقیــق(، قرائت)ترتیــل(، حفــظ موضوعــی قرآن 
کریــم، تفســیر قــرآن و شــرح نهــج الباغــه و احــکام 
نمــاز برگــزار می شــود، مرحلــه اســتانی آن، بــا مشــارکت 
شــرکت های صنعــت آب و بــرق در محــل پژوهشــگاه 
نیــرو )مجتمــع آموزشــی و پژوهشــی صنعــت آب و بــرق 
آذربایجــان( در تبریــز بــه صــورت کتبــی و شــفاهی و در 

دو بخــش بــرادران و خواهــران برگــزار شــد.
 وی افــزود: از هــر رشــته یــک نفــر بــرادر و یــک نفــر خواهــر 
در صــورت کســب حداقــل ۷۰ درصــد امتیــاز آزمــون، بــه 
مرحلــه کشــوری کــه در آذرمــاه ســال جــاری از ســوی 
شــورای فرهنگــی و دینــی وزارت نیــرو برگــزار می شــود، 
راه خواهنــد یافــت. عزیمــی در خصــوص جوایــز نفــرات 
برتــر اســتانی و کشــوری نیــز اظهــار داشــت کــه طبــق 
هــر  در  نیــرو،  وزارت  فرهنگــی  شــورای  دســتورالعمل 
دو مرحلــه اســتانی و کشــوری بــرای مســابقات کتبــی 
نفــرات اول تــا ســوم در هــر رشــته فقــط یــک نفــر از 

بیــن خواهــران و بــرادران انتخــاب می شــوند، امــا در 
مســابقات شــفاهی، برنــدگان نفــرات اول تــا ســوم بــرای 

ــود. ــد ب ــزا خواه ــرادران مج ــران و ب خواه
 بــه گفتــه احــد عزیمــی دبیر شــورای فرهنگی  شــرکت 
ــا ۳۵۱ نفــر  بــرق منطقــه ای آذربایجــان ایــن شــرکت ب

شــرکت کننــده در مرحلــه اســتانی، نــه تنهــا در میــان 
شــرکت های صنعــت آب و بــرق ســطح اســتان، بلکــه 
و  آب  شــرکت های  کننــدگان  شــرکت  کلیــه  بیــن  در 
بــرق کشــور نیــز بیشــترین مشــارکت کننــده را داشــته 

اســت.

مشارکت ۳۵۱ نفر از شرکت برق منطقه ای آذربایجان در مرحله استانی
 پانزدهمین دوره مسابقات سراسری قرآن  و نماز  وزارت نیرو 

چهارمین جلسه شورای فرهنگی
 شرکت برق منطقه ای آذربایجان

همزمان با روز جهانی عصای سفید صورت گرفت : 

تجلیل مدیر عامل شرکت برق منطقه ای آذربایجان
 از همکاران روشندل این شرکت

همزمان با روز جهانی عصای سـفید دکتر رسـول اسـماعیل زاده مدیر عامل شـرکت برق منطقه ای 
آذربایجـان بـا همـکاران روشـندل در این شـرکت دیـدار و از خدمات آنان تجلیل بـه عمل آورد .

در ایـن دیـدار مدیـر عامـل بـرق منطقـه ای آذربایجـان بـا تبریـک ایـن روز اظهار داشـت: در شـرکت برق 
منطقـه ای آذربایجـان هیـچ تفاوتـی بین شـما و سـایر همـکاران وجـود ندارد.

وی همچنیـن قابلیـت خدمـت عزیـزان روشـندل در مسـئولیت ویـژه خـود را بسـیار خـوب توصیـف و 
ضمـن تقدیـر از ایـن عزیـزان اظهـار داشـت ، نبـود یکـی از نعمـات الهـی موجـب شـده اسـت تـا سـایر 
توانمندیهـای ایـن عزیـزان افزایـش یابـد. در پایـان ایـن دیـدار هدیـه و لـوح تقدیـری بـه همـکاران 

روشـندل از سـوی مدیرعامـل شـرکت اهـدا گردیـد.

منطقـه ای  بـرق  شـرکت  فرهنگـی  شـورای  جلسـه  چهارمیـن 
روز سه شـنبه  بـا حضـور اعضـای شـورا  آذربایجـان در سـال جـاری 

شـد. برگـزار  شـرکت  ایـن  جلسـات  اتـاق  در  مهرمـاه  دهـم 
امـام  ساسـانی  الاسـام  حجـت  سـخنان  از  پـس  جلسـه  ایـن  در   
بـر  رژیـم صهیونیسـتی  جماعـت شـرکت، در خصـوص جنایت هـای 
علیـه مـردم مظلـوم غـزه و لبنـان و بـا عرض تسـلیت شـهادت سـید 
مقاومت شـهید سـید حسـن نصرالله، پیرامون برنامه های شـورای 
فرهنگـی شـرکت از جملـه بومی سـازی تفاهم نامـه نماز میان سـتاد 
اقامه نماز کشـور و وزارت نیرو، مرحله اسـتانی و کشـوری جشنواره 
قرآنـی وزارت نیـرو، عفـاف و حجـاب و همچنیـن برنامه هـای تجلیـل 
از ایثارگـران، بحـث و تبـادل نظـر شـده و تصمیماتـی اتخـاذ گردیـد.
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مدیرعامل شـرکت توانیر که به منظور شـرکت در اجاس 
بریکـس بـه همـراه وزیر نیرو به روسـیه سـفر کرده بـود، از 
افزایش ظرفیت تبادل برق بین سـه کشـور ایران، روسـیه 

و جمهـوری آذربایجان خبر داد.        

بـه گـزارش خبرگـزاری توانیـر، مصطفـی رجبـی مشـهدی 
گفـت: طبـق آخریـن مذاکـرات انجـام شـده، شـبکه های 
بـرق روسـیه و آذربایجـان می تواننـد تبـادل بـرق را تـا ۶۰۰ 

مـگاوات افزایـش دهنـد.
ایـران و  انتقـال بـرق میـان  از راههـای تبـادل و  وی یکـی 
و  کـرد  اعـام  آذربایجـان   جمهـوری  طریـق  از  را  روسـیه 
افـزود: طـرح اتصـال شـبکه بـرق ایـران و روسـیه از مسـیر 
جمهـوری آذربایجـان یکـی از دسـتورکارهای مهـم جلسـه 

وزیـر نیـروی ایـران و وزیـر انرژی روسـیه در حاشـیه اجاس 
بریکـس بـود.

وی اضافـه کـرد: براسـاس تفاهم نامـه ای کـه میـان ایران، 
آذربایجـان و روسـیه بـه امضـا رسـیده، امکان تبـادل برق 
تـا ۳۰۰ مـگاوات بـا همیـن امکانـات موجـود فراهم  اسـت 
دارد،  فنـی  ماحظـات  آذربایجـان  اینکـه  بـه  توجـه  بـا  و 
قـرار شـد در ایـن سـفر وزرای نیـرو و انـرژی ایـران و روسـیه 
هماهنگـی بـرای جلسـه سـه جانبه میـان ایران، روسـیه و 

آذربایجـان را ترتیـب دهنـد. 
وی بـا بیـان اینکـه در صـورت تقویـت شـبکه های روسـیه 
مـگاوات   ۶۰۰ تـا  می توانـد  این میـزان  آذربایجـان  و 
بـرق  شـبکه های  توسـعه  درصـورت  و  یافتـه  افزایـش 
ایـران و آذربایجـان بـه حداقل هـزار مگاوات برسـد، گفت: 

اسـت. شـده  انجـام  زمینـه  همیـن  در  مذاکراتـی 
بـه گفتـه وی در صـورت رفع محدودیتهـای فنی و تکنیکی 
از سـوی آذربایجان تبادل ۳۰۰ مگاوات اجرایی می شـود.
وی بـا بیـان اینکـه مذاکـرات لازم برای این موضـوع انجام 
می توانـد  شـد  برگـزار  کـه  جلسـه ای  گفـت:  اسـت،  شـده 

راهگشـا باشـد.

دکتـر رسـول اسـماعیل زاده مدیـر عامـل شـرکت بـرق 
منطقه ای آذربایجان به مناسـبت گرامیداشـت هفته 
دفـاع مقـدس و روز سـرباز،  نسـبت بـه کاشـت نهـال 

کرد. اقـدام 
سـبز  فضـای  محوطـه  در  نمادیـن  اقدامـی  در  وی 

سـاختمان سـتادی بـا حضـور تنـی چنـد از معاونیـن و 
مدیران شـرکت و سـربازان امریه شـاغل در شـرکت به 
هفتـه دفـاع مقـدس و بـه منظـور پاسداشـت فرهنـگ 
احتـرام به طبیعت، نسـبت به کاشـت نهـال اقدام کرد.
حفاظـت  آذربایجـان  ای  منطقـه  بـرق  عامـل  مدیـر 

و  فـرد  هـر  ذاتـی  وظایـف  جـزو  را  طبیعـی  منابـع  از 
همچنیـن منابـع طبیعـی را بـه عنـوان سـرمایه هـای 
بـه  را  نمادیـن  اقـدام  ایـن  و  دانسـته  ملـی  ارزشـمند 
نوعـی ترغیـب همـکاران بـه کاشـت نهـال و احتـرام بـه 

کـرد. قلمـداد  طبیعـت 

ظرفیت تبادل برق بین ایران، آذربایجان و روسـیه افزایش می یابد

به مناسـبت پاسداشت هفته دفاع مقدس و »روز سرباز« صورت گرفت : 

کاشـت نهال توسط مدیرعامل شرکت برق منطقه ای آذربایجان

بمناسـبت هفتـه دفـاع مقـدس و بازگشـایی مـدارس و بهار علـم و دانش، نمایشـگاه محصـولات فرهنگی در 
محل سـاختمان سـتادی شـرکت بـرق منطقـه ای آذربایجان برگزار شـد.

در ایـن نمایشـگاه کـه از سـوی روابـط عمومـی و با همکاری شـورای فرهنگـی و پایگاه مقاومت این شـرکت در 
جـوار یادمـان شـهدای والامقـام بـرق آذربایجـان به مدت دو هفته برپاسـت، تصاویـری از دوران ۸ سـال دفاع 
مقـدس و شـهدای جنـگ تحمیلـی و مدافـع حـرم بـا هدف گرامیداشـت یـاد و خاطـره آن دلاور مـردان و ترویج 

سـبک زندگی رزمندگان اسـام و همچنین الگوسـازی از آن دوران در معرض دید گذاشـته شـد.
در ایـن نمایشـگاه همچنیـن بـا هـدف بهره منـدی همـکاران و خانواده های ایشـان بویژه دانش آمـوزان عزیز، 
نمایشـگاه غرفـه کتـاب و نوشـت افـزار ایرانـی بـا تحفیف هـای ویـژه بمـدت دو هفتـه برپـا گردیـده شـده کـه بـا 

اسـتقبال خـوب مراجعـه کنندگان همراه شـده اسـت.

برپایی نمایشـگاه کتاب و نوشـت افـزار به مناسـبت هفته دفاع مقدس و 
بازگشـایی مدارس در شـرکت برق منطقه ای آذربایجان


